Анализ работы МКУ «Методический центр» 
за 2024 - 2025 учебный год

Работа МКУ «Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников (методический центр)» (далее МКУ «Методический центр») осуществлялась на основании плана, разработанного в целях обеспечения реализации мероприятий, проводимых в соответствии с Концепцией непрерывного профессионального развития педагогических работников Тульской области (приказ министерства образования Тульской области от 10.10.2019 № 1419 «Об утверждении концепции непрерывного профессионального развития педагогических работников Тульской области»). 
С целью создания эффективных условий для непрерывного повышения профессионального мастерства педагогов в рамках кластерного подхода МКУ «Методический центр» осуществлялось взаимное сотрудничество с восемью муниципальными образованиями Тульской области: Богородицкий район, Воловский район, Ефремовский район, город Донской, Кимовский район, Киреевский район, Куркинский район, Узловский район.
В 2024-2025 учебном году информационно-методическое обеспечение образовательного процесса муниципальной системы образования осуществлялась через деятельность четырех отделов МКУ «Методический центр»: информационно-аналитического, методического, технического и экономический отдел.
В 2024-2025 учебном году работа методического отдела осуществлялась на основании плана работы МКУ «Методический центр» (приказ МКУ «Методический центр» от 02.09.2024 № 49-Д «Об утверждении плана работы МКУ «Методический центр на 2024-2025 год») и была направлена на информационно-методическое сопровождение, консультирование педагогов г. Новомосковска, развитие их профессионального уровня, состоящего из взаимосвязанных между собой групп компетентностей: предметной, психолого-педагогической, методической, коммуникативной, цифровой, рефлексивной.
При подготовке и проведении методических мероприятий использовался опыт педагогов-победителей конкурсов различного уровня, педагогов, показывающих высокие результаты ГИА, а также педагогов, имеющих передовой опыт по рассматриваемым вопросам мероприятий.
Тематика и содержание каждого мероприятия были разработаны с учетом профессиональных дефицитов, выявленных в ходе диагностики профессиональных дефицитов (приказ комитета по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск от 13.06.2024 № 239-Д «О проведении диагностики профессиональных дефицитов педагогических работников образовательных организаций») на основании муниципальных программ:
- повышения качества образования учащихся в муниципальных общеобразовательных организациях на 2023-2026 годы (Приказ комитета по образованию МО город Новомосковск от 26.06.2023 № 299-Д «Об утверждении Программы «Повышение качества образования учащихся в муниципальных общеобразовательных организациях на 2023-2026 годы»);
- повышения качества образования в школах с низкими образовательными результатами (Приказ комитета по образованию МО город Новомосковск от 06.02.2023 № 53-Д «Об утверждении муниципальной программы повышения качества образования в школах с низкими образовательными результатами на 2023-2025 годы»);
- патриотического воспитания обучающихся образовательных организаций муниципального образования город Новомосковск (Приказ комитета по образованию МО город Новомосковск от 22.06.2023 № 296-Д «Об утверждении муниципальной программы «Патриотическое воспитание обучающихся образовательных организаций муниципального образования город Новомосковск»).
В августе 2024 года традиционно проводилась городская педагогическая конференция работников образования муниципального образования город Новомосковск «Будущее в настоящем: система образования города как пространство возможностей». В ходе работы были рассмотрены вопросы, связанные с совершенствованием системы качества образования, реализацией мероприятий Года семьи, организацией воспитательной деятельности, обновлением содержания образования.
С целью выполнения распоряжения Правительства РФ от 19.11.2024 N 3333-р «Об утверждении комплексного плана мероприятий по повышению качества математического и естественно-научного образования до 2030 года» были организованы и проведены два региональных мероприятия.
В феврале 2025 года в Новомосковске состоялась региональная научно-практическая конференция «Непрерывное естественно-научное образование: детский сад, школа, колледж/ВУЗ». Организаторами конференции были: ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО», комитет по образованию, МКУ «Методический центр». В качестве спикеров выступили представители Новомосковского института Российского химико-технологического университета им. Д.И. Менделеева, Новомосковского политехнического колледжа и Центра талантов «Новомосковск» Фонда Мельниченко. 
В ходе работы на 12 дискуссионных площадках были обсуждены следующие вопросы:
- Новые возможности для партнерства и сотрудничества в системе ШКОЛА‑СПО‑ПРЕДПРИЯТИЕ;
- Форматы взаимодействия школы и ВУЗа;
- Опытно-экспериментальная деятельность на занятиях с углубленным изучением химии;
- Преемственность естественно-научного образования в рамках сетевого взаимодействия с РязГМУ. Медицинские классы: традиции и инновации;
- Современные педагогические технологии формирования естественно-научной грамотности обучающихся в урочной и внеурочной деятельности;
- Углубление отдельных модулей естественно-научной направленности через нестандартное использование ресурсов образовательной организации;
- Физическое образование как фактор профессионального самоопределения школьников в сфере инженерных профессий;
- Формирование функциональной грамотности обучающихся в процессе обучения естественно-научным дисциплинам;
- Формирование элементарных естественно-научных представлений дошкольников с использованием интерактивного оборудования;
- Инновационный подход к организации опытно-экспериментальной деятельности;
- Экологическое воспитание дошкольников. Проектная деятельность;
- Исследовательская деятельность в дошкольной образовательной организации.
В апреле 2025 года состоялся региональный фестиваль для молодых и опытных педагогов «Педагогическая дегустация «Попробуй урок на вкус». Организаторами мероприятия были: ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» совместно с Тульской областной организацией Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации, комитет по образованию и МКУ «Методический центр».
В рамках Фестиваля проводились открытые уроки и мастер-классы педагогов-наставников, являющихся членами клуба «Наставник» и Совета молодых педагогов Тульской области при Тульской областной организацией профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации.
В повышении профессионального мастерства руководителей и заместителей руководителей образовательных организаций был сделан акцент на мероприятия, содержание которых соответствовало запросам и дефицитам управленческих компетенций, выявленных в ходе анкетирования. Мероприятия проводились на базе МКУ «Методический центр», а также муниципальных ресурсных центров по распространению положительного педагогического опыта МБОУ «Гимназия № 1», МБОУ «Гимназия № 13», МБОУ «СОШ № 25», МБДОУ «Детский сад № 44 «Звездочки».
Цифровая компетентность 
	Были проведены семинары по теме «Современные цифровые инструменты в работе руководителя образовательной организации» (30.10.2024, 14.11.2024). В результате участники мероприятий провели анализ структуры цифровой образовательной среды, изучили методические аспекты использования искусственного интеллекта в работе руководителя образовательной организации.
Рефлексивная компетентность 
Для заместителей руководителей ОО, в должностные обязанности которых входит организация учебно-воспитательной работы, был проведен кейс-практикум по теме «Диагностика и контроль эффективности образовательного процесса» (18.04.2025). В результате участники мероприятия освоили эффективные способы использования искусственного интеллекта для автоматизации рутинной работы по отчетности, изучили подходы к формированию долгосрочной системы успешного развития организации, а также функциональные инструменты самоорганизации управленческой деятельности руководителя.
Психолого-педагогическая компетентность 
	Были проведены
- семинар-практикум для руководителей ДОО по теме «Мотивация деятельности педагогов как фактор эффективного управления образовательной организацией» (24.10.2024). Был представлен опыт работы МБДОУ «Детский сад № 47» по управлению развитием мотивации педагогов. Участники освоили приемы диагностики актуальных мотивов и потребностей педагогов и научились разрабатывать индивидуальные схемы мотивирования;
- семинар-практикум для руководителей ОО по теме «Мотивация деятельности педагогов как фактор эффективного управления образовательной организацией» (11.12.2024). В ходе мероприятия был проведен тренинг по управлению мотивацией профессиональной деятельностью педагогов. Участники обсудили возможности и организационно-педагогические условия управления мотивацией профессионального развития педагогов в образовательной организации;
- семинар-практикум для руководителей ОО по теме «Методология креативного мышления как инструмент инновационной работы руководителя образовательной организации» (25.04.2025). В результате участники мероприятия изучили теоретические основы методологии креативного мышления, а также освоили способы генерации идей, которые помогут не просто сгенерировать большое количество идей, но и внедрить их в работу.
- воркшоп для заместителей заведующих ДОО состоялся «Мотивация профессионального развития педагогов» (13.03.2025). По итогам мероприятия участники составили чек лист всестороннего анализа профессиональной деятельности педагогического работника образовательной организации, обсудили возможности для выстраивания индивидуальной образовательной траектории по ликвидации профессиональных дефицитов.
Коммуникативная компетентность
	Были проведены следующие мероприятия:
- семинар-практикум для руководителей ОО «Применение инструментов бережливого производства для оптимизации вспомогательных процессов в ОО» (12.03.2025). Участники изучили алгоритм организации рабочего места по системе 5S в бережливом производстве, анализировать ситуации коммуникации в образовательном процессе, адресно использовать средства коммуникации, включая технические средства коммуникации, а также выбирать средства коммуникации для достижения целей взаимодействия.
- теоретический семинар для заместителей директора, в должностные обязанности которых входит организация воспитательной работы, по теме «Теоретическое обоснование необходимости использования образовательной организацией муниципальных, региональных и иных ресурсов в целях получения личностных результатов учащихся (при реализации рабочей программы воспитания школы)» (23.10.2024). В результате участники мероприятия рассмотрели возможности использования потенциала Центральной городской библиотеки имени А.С. Пушкина как муниципального ресурса в целях получения школьниками личностного развития. Кроме этого для каждой организации были определены муниципальных, региональных и иных ресурсов, влияющих на воспитание учащихся;
- обучающий семинар для заместителей директора, в должностные обязанности которых входит организация воспитательной работы, по теме «Практический опыта привлечения и использования муниципальных и иных ресурсов в воспитательной работе образовательной организации» (19.12.2024). В результате участники научились работать с информационными источниками по поиску и привлечению муниципальных, региональных и иных ресурсов в воспитательной работе ОО;
- круглый стол для заместителей директора, в должностные обязанности которых входит организация воспитательной работы, по теме «Обмен опытом по взаимодействию ОО с муниципальными и иными ресурсами в воспитательной работе» (26.02.2025). В ходе обмена мнениями участники наметили пути использования различных видов ресурсов в воспитательной работе.
Методическая компетентность
	Были проведены:
- Семинар для заместителей руководителей ДОО по теме «Организация методической работы в ДОО: формы и методы» (12.09.2024). В результате участники ознакомились с локальными актами, регламентирующими методическую работу в образовательной организации, освоили методику проведения самодиагностики сформированности профессиональных компетенций педагогов;
- семинар-практикум для руководителей ОО по теме «Создание условий для реализации нового содержания предмета «Труд (технология)» (25.09.2024). В результате участники мероприятия ознакомились с требованиями к кадровым и материально-техническим условиям реализации программы учебного предмета «Труд (технология)»;
- круглый стол для заместителей директора, в должностные обязанности которых входит организация учебно-воспитательной работы и для заместителей руководителей ДОО по теме «Развитие ведущих учебных умений в условиях личностно-ориентированного обучения через использование инновационных форм работы с детьми» (02.10.2024). В результате участники мероприятия изучили основные черты личностно-ориентированного обучения, ознакомились с критериями анализа деятельности учителя на уроке в условиях личностно-ориентированного обучения, а также приняли участие в ситуационном практикуме по решению управленческих кейсов;
- методический практикум «Современные подходы к организации образовательной деятельности в ДОО» (20.11.2025). Участники освоили инновационные подходы к организации образовательной деятельности в ДОО и алгоритм создания современного занятия с использованием развивающей предметно-пространственной среды; 
- семинар-практикум «Анализ и планирование методической работы ДОО» (10.04.2025). участники освоили различные форм аналитической деятельности при проведении анализа методической работы за учебный год.
- методический фестиваль для заместителей директора, в должностные обязанности которых входит организация воспитательной работы, по теме «Получение результатов по применению практического опыта привлечения и использования муниципальных, региональных и иных ресурсов в воспитательной работе ОО» (17.04.2025). В ходе мероприятия обсуждалась роль педагога в воспитании ценности научного познания, возможности общественных объединений как ресурса развития личности и создания условий для самоопределения и социализации учащихся;
Менеджмент
	Были проведены:
- семинар для руководителей ДОО по теме «Успешное управление: лайфхаки от руководителя образовательной организации» (28.03.2025). В результате участники получили системное представление об управленческих навыках и критериях эффективности работы современного руководителя, оценили эффективность предложенных приемов работы;
- семинар-практикум для заместителей директора, в должностные обязанности которых входит организация учебно-воспитательной работы «Образовательное пространство – ресурсы и механизмы достижения качественных образовательных результатов» (12.12.2024). В результате участники мероприятия научились проектировать комфортную и безопасную среду современной школы;
- семинар-практикум для заместителей директора, в должностные обязанности которых входит организация учебно-воспитательной работы «Образовательная среда школы как условие и ресурс развития творческих способностей педагога и обучающегося в условиях реализации федеральной образовательной программы» (28.02.2025). Участники обсудили возможности развития творческих способностей педагогов и обучающихся в условиях современной образовательной среды школы.
В соответствии с приказом комитета по образованию администрации муниципального образования г. Новомосковск от 13.06.2024 № 239-Д «О проведении диагностики профессиональных дефицитов педагогических работников общеобразовательных организаций» в июне-июле 2024 года были определены профессиональные потребности педагогов в соответствии с профстандартом для составления индивидуального маршрута повышения профессионального мастерства. Методистами был проведен анализ полученных данных в разрезе курируемых компетентностей и профессиональных учитывались проблемные зоны, выявленные при проведении диагностики, созданы условия для разработки и реализации педагогами индивидуальных образовательных маршрутов. 
В 2024-2025 учебном году в рамках неформального обучения в системе непрерывного профессионального развития в соответствии с моделью «I – SMART skills» проведено 147 мероприятий для педагогов, в которых суммарно приняли участие 4977 педагогических работника.
Данные таблицы 1 показывают количество методических мероприятий для педагогов по каждой компетентности за последние три года. 
Количество мероприятий для педагогов по компетентностям
Таблица 1 
	№
	Компетентность
	2022-2023
	2023-2024
	2024-2025

	1
	Методическая
	4
	4
	4

	2
	Психолого-педагогическая
	4
	5
	3

	3
	Коммуникативная
	4
	4
	4

	4
	Цифровая
	4
	4
	3

	5
	Рефлексивная
	4
	4
	4

	ИТОГО
	20
	21
	18

	6
	Предметная
	103
	109
	111

	ИТОГО
	123
	130
	129



Тематика мероприятий и количество присутствующих/отсутствующих педагогов представлены в приложении 1.
В таблице 2 показан процент педагогов МОО, принимавших участие в методических мероприятиях, направленных на формирование и развитие компетентностей, от общего количества педагогов МОО.
Таблица 2
Доля педагогов, принимавших участие в методических мероприятиях
	№
	Компетентность
	2020-2021
(общее количество педагогов МОО- 1669)
	2021-2022
(общее количество педагогов МОО- 1611)
	2022-2023
(общее количество педагогов МОО- 1575)
	2023-2024
(общее количество педагогов МОО- 1575)
	2024-2025 (общее количество педагогов МОО-1647)

	1
	Методическая
	28,1%
	16%
	10,6%
	5,6%
	6,8%

	2
	Психолого-педагогическая
	24,6%
	8%
	8%
	6,4%
	4,7%

	3
	Коммуникативная
	16,4%
	24%
	9%
	4,8%
	5,5%

	4
	Цифровая
	15,7%
	23%
	11%
	4,4%
	4,2%

	5
	Рефлексивная
	11,4%
	20%
	11%
	7,1%
	4,9%



Участие образовательных организаций в мероприятиях по повышению профессионального мастерства по различным компетенциям за последние 5 лет приведено в таблице 3. Доля организаций, педагоги которых принимали участие в мероприятиях по цифровой компетентности уменьшилась, по методической и рефлексивной увеличилась, по психолого-педагогической и коммуникативной компетентностям осталось практически на том же уровне.
Таблица 3
Доля МОО, педагоги которых приняли участие в методических мероприятиях 
	№
	Компетенция
	2020-2021

	2021-2022

	2022-2023

	2023-2024

	2024-2025


	1
	Методическая
	72%
	82%
	66%
	64%
	71%

	2
	Психолого-педагогическая
	87%
	52%
	92%
	67%
	66%

	3
	Коммуникативная
	86%
	75%
	69%
	74%
	74%

	4
	Цифровая
	69%
	79%
	70%
	67%
	51%

	5
	Рефлексивная
	78%
	79%
	79%
	62%
	68%



В 2024-2025 учебном году работа педагогических сообществ осуществлялась на основании приказа комитета по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск от 06.06.2024 № 234 «Об итогах отбора образовательных организаций на признание муниципальным ресурсным центром по распространению положительного педагогического опыта в 2024-2025 учебном году», плана работы МКУ «Методический центр» (приказ МКУ «Методический центр» от 02.09.2024 № 49-Д «Об утверждении плана работы МКУ «Методический центр на 2024-2025 год»), в соответствии с Концепцией непрерывного профессионального развития педагогических работников Тульской области. 
Деятельность педагогических сообществ была направлена на развитие предметной компетентности у педагогов г. Новомосковска.
В текущем учебном году 24 педагогических сообщества функционировали на базе муниципальных ресурсных центров. Педагогические сообщества педагогов-библиотекарей и советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями работали на базе МКУ «Методический центр».
Всего в рамках анализируемой работы проведено 137 методических мероприятий, на которых суммарно по регистрационным листам присутствовали более 2650 педагогических работников и членов управленческих команд.
За 2024-2025 учебный год свой опыт представили 290 человек. При проведении мероприятий использовался опыт педагогов-победителей конкурсов различного уровня, педагогов, показывающих высокие результаты ГИА, а также педагогов, имеющих передовой опыт по рассматриваемым вопросам мероприятий. Кроме этого, в качестве спикеров привлекали к участию специалистов из  ГУДО ТО «Областной Центр Помощь», Центральной городской библиотеки им. А.С. Пушкина, МБУК «КДЦ», ГПОУ ТО «Новомосковский музыкальный колледж им. М.И. Глинки», МУДО «ДЮСШ-1», МУДО «ДЮСШ-2», ДЮСШ «Химик», Комитета по спорту и молодежной политике, ГПОУ «Училище (колледж) олимпийского резерва Тульской области», Новомосковского института Российского химико-технологического университета им. Д.И. Менделеева, Новомосковского политехнического колледжа и Центра талантов "Новомосковск" Фонда Мельниченко. Площадками для проведения заседаний педагогических сообществ выступили не только образовательные организации города и методический центр, но и учреждения культуры, спорта, а также заведения общественного питания.
Руководители педагогических сообществ реализовывали разные формы организации работы:
- методический занятия;
- индивидуальные и групповые консультации;
- общение в мессенджерах в группе, в которой при необходимости педагоги могут задать, вопрос, обменяться информацией.
Практиковались как традиционные формы проведения мероприятий:
- разные виды семинаров (обучающий, теоретический, практический, методический, семинар-практикум, семинар их опыта работы и др.);
- мастер-класс;
- круглый стол;
- практикум, 
Так и нетрадиционные:
- методические тренинги, карусели, фестивали, интенсивы;
- биржи и ярмарки педагогических и методических идей;
- воркшоп;
- мастер-дайджест;
- семинар-тренинг, семинар-совещание, семинар-игра.
В таблице 2 приведены сведения о посещаемости методических мероприятий профессиональных педагогических сообществ представителями от образовательных организаций. 
Таблица 2
	№ п/п
	Профессиональное педагогическое сообщество
	Ресурсный центр, тема
	Процент участников от общего количества ОО*

	
	
	
	2023-2024 учебный год
	2024-2025 учебный год

	1. 
	Воспитатели ДОО 
	МБДОУ «Детский сад № 21»
Развитие профессиональной компетентности воспитателей ДОО
	-
	54%

	2. 
	Инструкторы по физической культуре ДОО
	МКДОУ «Детский сад № 34 «Радуга»
Развитие профессиональной компетентности инструкторов по физической культуре ДОО
	96%
	50%

	3. 
	Учителя-логопеды
	МБДОУ «ЦРР - детский сад № 56»
Развитие профессиональной компетентности учителей-логопедов
	64%
	63%

	4. 
	Музыкальные руководители ДОО
	МБДОУ «Детский сад № 51»
Развитие профессиональной компетентности музыкальных руководителей ДОО
	70%
	54%

	5. 
	Педагоги-наставники
	МБДОУ «Детский сад № 21»
Организация работы педагога-наставника с молодым воспитателем
	67%
	-

	6. 
	
	МКОУ «СОШ № 19» 
Развитие профессиональной компетентности педагогов-наставников
	-
	54%

	7. 
	Педагоги-психологи
	МБДОУ «Детский сад № 47» Развитие профессиональной компетентности педагогов-психологов
	53%
	40%

	8. 
	Учителя биологии и химии
	МБОУ «СОШ № 18»
Развитие профессиональной компетентности учителей биологии и химии
	97%
	79%

	9. 
	Учителя географии
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»
Развитие профессиональной компетентности учителей географии
	66%
	62%

	10. 
	Учителя иностранного языка
	МБОУ «СОШ № 12»
Развитие профессиональной компетентности учителей иностранного языка
	80%
	71%

	11. 
	Учителя истории и обществознания
	МБОУ «Центр образования № 14»
Развитие профессиональной компетентности учителей истории и обществознания
	57%
	89%

	12. 
	Учителя образовательной области «Искусство»
	МБОУ «СОШ № 15»
Развитие профессиональной компетентности учителей образовательной области «Искусство»
	89%
	76%

	13. 
	Учителя математики и информатики
	МБОУ «Центр образования № 9»
Развитие профессиональной компетентности учителей математики
	81%
	88%

	14. 
	Учителя начальных классов
	МБОУ «СОШ № 8»
Развитие профессиональной компетентности учителей начальных классов
	80%
	81%

	15. 
	Преподаватели-организаторы ОБЖ
	МБОУ «Центр образования № 1»
Развитие профессиональной компетентности преподавателей-организаторов ОБЖ
	90%
	85%

	16. 
	Учителя русского языка и литературы
	МБОУ «Центр образования № 4»
Развитие профессиональной компетентности учителей русского языка и литературы
	69%
	85%

	17. 
	Учителя технологии
	МБОУ «СОШ № 2»
Развитие профессиональной компетентности учителей технологии
	89%
	88%

	18. 
	Учителя физики
	МБОУ «СОШ № 20»
Развитие профессиональной компетентности учителей физики
	77%
	53%

	19. 
	Учителя физической культуры
	МБОУ «Лицей»
Развитие профессиональной компетентности учителей физической культуры
	86%
	85%

	20. 
	Педагоги-организаторы, старшие вожатые, иные педагогические работники
	МБУ ДО «ДДЮТ»
Развитие профессиональной компетентности педагогов-организаторов
	63%
	82%

	21. 
	Педагоги-библиотекари
	МКУ «Методический центр»
Развитие профессиональной компетентности педагогов-библиотекарей
	89%
	90%

	22. 
	Педагогические работники, осваивающие формы и методы работы с детьми с расстройствами аутистического спектра (РАС)
	МБОУ «Центр образования № 23»
Развитие профессиональной компетентности педагогических работников в организации инклюзивного пространства для эффективного обучения детей с расстройствами аутистического спектра (РАС)
	
	72%

	23. 
	Заместители заведующего ДОО
	МБДОУ «Детский сад № 44 «Звездочки»
Развитие профессиональной компетентности заместителей руководителей дошкольных образовательных организаций
	-
	88%

	24. 
	Заместители руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организация воспитательной работы
	МБОУ «СОШ № 25»
Развитие профессиональной компетентности заместителей руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организация воспитательной работы
	-
	82%

	25. 
	Заместители руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организаций учебно-воспитательной работы
	МБОУ «Гимназия № 1»
Развитие профессиональной компетентности заместителей руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организаций учебно-воспитательной работы
	-
	91%

	26. 
	Руководители образовательных организаций
	МБОУ «Гимназия № 13»,
Развитие профессиональной компетентности руководителей образовательных организаций
	-
	63%


*Процент участников ОО от общего количества ОО определяется отдельно для общеобразовательных организаций и образовательных организаций дошкольного образования.
Данные, представленные в таблице, позволяют сделать вывод о стабильном интересе педагогов образовательных организаций к методическим мероприятиям профессиональных педагогических сообществ.
Рост посещаемости мероприятий наблюдается в профессиональных сообществах учителей математики и информатики, русского языка и литературы, педагогов-организаторов, старших вожатых, педагогов-библиотекарей. 
В 2024-2025 учебном году для советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями было проведено 7 мероприятий: 
- семинар «Перспективы развития добровольческой деятельности в рамках реализации проекта «Навигаторы детства» (26.11.2024);
- семинар «Роль советника директора по воспитанию в формировании понятия безопасности жизнедеятельности и здорового образа жизни у обучающихся» (23.12.2024);
- семинар «Формирование естественно-научной грамотности обучающихся в рамках реализации проекта «Навигаторы детства» (16.01.2025);
- семинар «Роль советника директора по воспитанию в развитии творческого потенциала учащихся в условиях образовательной среды» (26.02.2025);
- семинар «Развитие и перспективы гражданско-патриотического воспитания молодежи в рамках проекта «Навигаторы детства» (14.03.2025);
- семинар «Экологическое воспитание обучающихся в рамках реализации федерального проекта «Навигаторы детства» (25.04.2025);
- семинар «Функциональные задачи советника директора по воспитанию, особенности ведения воспитательной деятельности и формирование лидерских качеств у ребенка» (28.05.2025).
Основные вопросы, которые рассматривались в рамках семинаров, касались эффективных практик реализации программы развития социальной активности обучающихся начальных классов «Орлята России», роли добровольческой деятельности в воспитании детей и подростков, эффективных стратегий внедрения добровольческого движения в образовательные организации, разработки волонтерских проектов, кибербезопасности как основы психологического здоровья учащихся, применения современных технологий в естественно-научном образовании, мотивации учащихся к творческой активности, чек-листа в работе советника директора по воспитанию, опыта и перспектив гражданско-патриотического воспитания подростков и молодежи, функциональных задач советников директора по воспитанию в развитии лидерских качеств у детей.
В течение 2024-2025 учебного года при проведении методических мероприятий использовался опыт педагогов-победителей конкурсов различного уровня, педагогов, показывающих высокие результаты ГИА, а также педагогов, имеющих передовой опыт по рассматриваемым вопросам мероприятий. 290 работников системы образования г. Новомосковска представили опыт работы в разных направлениях и по различной тематике (в 2023-2024 учебном году – 274). Информация о педагогах, участвовавших в методических мероприятиях в качестве спикеров представлена в приложении 3.
Одним из приоритетных направлений деятельности МКУ «Методический центр» является работа по созданию условий комфортного профессионального вхождения молодых педагогов в профессию. В 2024-2025 учебном году работа с молодыми педагогами и наставниками осуществлялась в рамках реализации Программы методического сопровождения молодых педагогов и развития наставничества в муниципальном образовании город Новомосковск (утверждена приказом МКУ «Методический центр» от 31.08.2022 № 35-Д).
Работа велась по двум направлениям:
- сопровождению молодых педагогов ОО;
- сопровождению молодых педагогов ДОО.
В соответствии с планом по сопровождению молодых педагогов было проведено 10 мероприятий.
Для молодых педагогов ОО:
- проблемный семинар «Повышение профессиональной компетентности: методические шпаргалки в помощь молодому учителю» (25.10.2024);
- семинар-практикум «Тренды в обучении: функциональная грамотность» (19.12.2024);
- семинар-практикум «Использование технологии РКМЧП в работе современного педагога» (28.02.2025);
- семинар «Методический конструктор для построения урока» (17.04.2025, 27.04.2025).
Для молодых педагогов ДОО:
- инструктивное совещание «Нормативно-правовая база, регламентирующая работу воспитателя ДОО» (30.09.2024);
- семинар-практикум «Планирование работы воспитателя» (14.11.2024);
- мастерская «Методический конструктор для построения занятия» (22.01.2025);
- семинар-практикум «Организация образовательной и совместной деятельности педагога и детей» (20.03.2025);
- - семинар-практикум «Анализ образовательной деятельности» (13.05.2025).
Консультационно-методическое сопровождение наставников было организовано в рамках работы муниципального ресурсного центра по распространению положительного педагогического опыта МКОУ «СОШ № 19». В соответствии с планом работы в 2024-2025 учебном году для них было проведено 4 методических мероприятия:
- методический семинар «Организационно-методические аспекты педагогической деятельности начинающего учителя» (21.10.2024);
- практикум, открытая учебная площадка с применением методов интерактивного и интенсивного обучения «Школа тьютора «Технологический класс» (16.12.2024);
- педагогическая мастерская «Цифровой навигатор. Реверсивное наставничество: между поколениями». (17.02.2025);
- тренинг «Эмоциональное выгорание педагогов. Профилактика и способы преодоления» (21.04.2025).
Методическое сопровождение педагогов осуществлялось также в ходе их подготовки к профессиональным конкурсам различного уровня. 
	В этом году 122 педагога приняли участие в муниципальных конкурсах профессионального мастерства, что в 2 раза больше, чем в прошлом. Впервые был организован конкурс для педагогических работников ДОО «Мое лучшее занятие». Значительно повысилось количество участников муниципального конкурса «Мой лучший урок по ФГОС» (на 15 человек). Число участников муниципального конкурса «Педагогический дебют» снизилось на 3 человека, это связано с тем, что в этом учебном году решили проводить конкурс только для начинающих учителей. Количество участников муниципального этапа Всероссийских конкурсов «Учитель года России», «Учитель здоровья», «Воспитатель года» немного увеличилось, но продолжает оставаться на низком уровне. Динамика количества участников муниципальных конкурсов профессионального мастерства за последние 5 лет представлена в таблице 3.
Таблица 3
	Название конкурса
	2020-2021 
уч. г.
	2021-2022
 уч. г.
	2022-2023 
уч. г.
	2023-2024 
уч. г.
	2023-2024 
уч. г.

	Мое лучшее занятие 
	-
	-
	-
	-
	46

	Мой лучший урок по ФГОС
	23
	29
	31
	22
	37

	Педагогический дебют
Номинация «Молодой воспитатель»
Номинация «Молодой учитель»
	



-

6
	



-

4
	



-

12
	



8

10
	



-

15

	Учитель года России
	7
	5
	5
	4
	6

	Учитель здоровья
	6
	3
	6
	8
	8

	Воспитатель года
	7
	22
	9
	7
	10

	ИТОГО
	49
	63
	63
	59
	122



В октябре 2024 года был проведен муниципальный конкурс «Мое лучшее занятие». Приняли участие 46 педагогов из 18 образовательных организаций города: по одному участнику из МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 6», МБДОУ «Детский сад № 19», МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 21», МКДОУ «Детский сад № 34 «Радуга», МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 38», МБДОУ «Детский сад № 44 «Звездочки», МКДОУ «Детский сад № 54», МБОУ «Краснобогатырский центр образования, по два участника из МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 32», МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 33», МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 56», МКДОУ «Детский сад комбинированного вида № 14» с. Спасское, .по три участника из МБДОУ «Детский сад № 50», МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 51», МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 53», четыре участника из МБДОУ «Детский комбинированного вида сад № 47», шесть участников из МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 58», одиннадцать участников из МБОУ «Центр образования № 1». Победителями стали: 
I место – Зажмилина С.А., учитель логопед МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 32»; II место – Стаценко Ю.Е., воспитатель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 53»; III место – Черная О.А., музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 51».
В ноябре 2024 года был проведен муниципальный конкурс «Мой лучший урок по ФГОС». Приняли участие 37 педагогов из 16 общеобразовательных организаций города: по одному участнику из МБОУ «СОШ № 3», МБОУ «СОШ № 8», МБОУ «СОШ № 12», МБОУ «СОШ № 15», МБОУ «СОШ № 18», МБОУ «Центр образования № 1», МКОУ «Центр образования № 24», МКОУ «Ольховецкая ООШ», по два участника из МБОУ «СОШ № 2», МБОУ «СОШ № 5», МБОУ «Гимназия № 1», МБОУ «Гимназия № 13», три участника из МБОУ «СОШ № 6», по шесть участников из МБОУ «СОШ № 17», МКОУ «СОШ № 19» и МБОУ «СОШ № 20». Победителями стали: 
I место – Голубков Г.В., учитель английского языка МБОУ «СОШ № 2»; II место – Осипова Л.В., учитель начальных классов МКОУ «СОШ № 19»; III место – Лебошина Н.В., учитель начальных классов МБОУ «СОШ № 3».
	Муниципальный конкурс «Педагогический дебют – 2025» состоялся в январе 2025 года. Приняли участие 15 начинающих учителей (в прошлом году было 10) из 11 общеобразовательных организаций: по два педагога из МБОУ «СОШ № 5», МБОУ «СОШ № 6», МКОУ «СОШ № 19», МБОУ «СОШ № 20», по одному педагогу из МБОУ «Центр образования № 1», МБОУ «Центр образования № 4», МКОУ «Правдинский центр образования», МБОУ «СОШ № 2», МБОУ «СОШ № 8», МБОУ «СОШ № 12», МБОУ «СОШ № 17». Победителями стали: 
	I место – Сотникова А.В., учитель английского языка МБОУ «Центр образования № 1»; II место – Гусева О.А., учитель русского языка и литературы МБОУ «СОШ № 2»; III место – Фалина А.О., учитель английского языка МБОУ «СОШ № 8». 
	В марте-апреле 2025 года был проведен муниципальный этап Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2025», в котором приняли участие 6 педагогов (в прошлом году было 4) из 5 общеобразовательных организаций: два участника из МБОУ «СОШ № 6», по одному из МБОУ «СОШ № 2», МБОУ «Гимназия № 13», МБОУ «Центр образования № 4», МКОУ «Правдинский ЦО». Победителями стали: 
	I место – Сабинин Д.А., учитель труда (технологии) МБОУ «Центр образования № 4»; II место – Тельцов Г.И., учитель английского языка МБОУ «Гимназия № 13»; III место – Денисова Ю.А., учитель химии и биологии МКОУ «Правдинский ЦО». 
В апреле-мае 2025 года был проведен муниципальный конкурс «Воспитатель года - 2025». Приняли участие 10 воспитателей (в прошлом году было 7) из 7 образовательных организаций: три участника из МБОУ «Центр образования № 1», два из МБДОУ «Детский сад № 50», по одному из МБОУ «Центр образования № 23», МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 1», МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 11», МБДОУ «Детский сад № 44 «Звездочки», МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 25». В этом году победителями стали:
I место – Мячикова Л.В., воспитатель МБОУ «Центр образования № 23»; II место – Бекетова И.В., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 44 «Звездочки»; III место – Вдовиченко Е.В., воспитатель МБОУ «Центр образования № 1». 
В мае 2024 года был проведен муниципальный конкурс «Учитель здоровья – 2025». Приняли участие 8 педагогов из 5 образовательных организаций города: три участника из МБОУ «СОШ № 20», два участника из МКОУ «СОШ № 19», по одному участнику из МБОУ «Центр образования № 1», МБОУ «СОШ № 2», МБОУ «СОШ № 18».
	Призовые места распределились следующим образом: 
I место – Аветисян Е.Н., учитель начальных классов МБОУ «СОШ № 18»; II место – Сальникова А.С., учитель начальных классов МКОУ «СОШ № 19», Шишова Т.С., учитель химии МБОУ «Центр образования № 1»; III место – Аминов Р.Р., учитель английского языка МКОУ «СОШ № 19», Бровко Т.А., учитель английского языка МБОУ «СОШ № 20». 
	В 2024 году победителем конкурса на получение денежного поощрения лучшими педагогами образовательных организаций муниципального образования город Новомосковск была признана Маркова М.Г., учитель иностранного языка МБОУ «СОШ № 17». 

Результаты деятельности по консультационному сопровождению педагогов 
в профессиональных конкурсах
	Региональный уровень
Тюрина Л.К., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 17», стала абсолютным победителем регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатель года России - 2024».
В региональном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель здоровья России – 2024» Почуева Н.А., учитель-логопед МБДОУ «ЦРР-детский сад № 56» была признана призером и получила диплом 2 степени.
Победителями регионального этапа XI Всероссийского профессионального конкурса «Воспитатели России» стали:
- Старых М.А., воспитатель МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 56» (1 место в номинации: «Верность профессии»);
- Пахомова Е.В., воспитатель МБОУ «Центр образования № 1» (3 место в номинации «Верность профессии»);
- Карпова О.В., инструктор по физической культуре МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 56» (2 место в номинации «Лучший профессионал образовательной организации»);
- Улитина М.В., педагог-психолог МБОУ «Центр образования № 23» (2 место в номинации «Лучший профессионал образовательной организации»);
- Дубяга И.А., учитель-логопед МКДОУ «Детский сад № 34 «Радуга» (1 место в номинации «Лучший воспитатель-профессионал образовательной организации «Инклюзивное образование»);
- Чендева Н.С., воспитатель МБОУ «Центр образования № 1» (2 место в номинации «Лучший воспитатель-профессионал образовательной организации «Инклюзивное образование»);
- Дорофеева А.В., учитель-логопед МБДОУ «Детский сад № 38» (3 место в номинации «Лучший воспитатель-профессионал образовательной организации «Инклюзивное образование»);
Победителями регионального конкурса «Призвание – учить!» стали:
- Хлопянова Т.В., учитель начальных классов МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 12» (в номинации «Новации и традиции»);
- Соболева Ю.В., заместитель директора по учебно-воспитательной работе МБОУ «Лицей» (в номинации «Молодой управленец»);
- Клиновицкая Н.А., воспитатель МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки» (в номинации «Воспитатель дошкольного образования, работающий с детьми с ограниченными возможностями здоровья»);
- Мальцева Ю.А., педагог дополнительного образования, инструктор по физической культуре МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки» (в номинации «Педагог дополнительного образования»);
- Аскерова О.А., музыкальный руководитель МБДОУ «Детский сад № 47» (в номинации «Педагогический работник дошкольного образования»).
В региональном этапе Всероссийского конкурса лучших образовательных практик дополнительного образования естественно-научной направленности «БиоТОП ПРОФИ» Мазурова И.П., педагог МКОУ «Гремячевский ЦО», заняла 2 место в номинации «Дополнительная общеобразовательная программа естественнонаучной направленности» за разработку дополнительной общеобразовательной программы «АГРОстартАП». 
В областном конкурсе программ и проектов в сфере воспитания «Традиции и новации в воспитании» 
- Почуева Н.А., учитель-логопед МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 56», заняла 3 место в номинации «Лучший опыт вовлечения родителей в работу по решению вопросов образования и воспитания»;
- авторский коллектив МБОУ «СОШ № 20» (Фуртова Г.А., директор, Гладкова Г.А., заместитель директора) занял 2 место в номинации «Лучшие практики взаимодействия семьи и школы/ДОУ, СПО, ДО, направленные на сохранение семейных ценностей и традиций»;
- авторский коллектив МБОУ «СОШ № 17» (Гермони Ю.В., заместитель директора, Маркова М.Г., советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями) занял 2 место в номинации «Лучшие практики взаимодействия семьи и школы/ДОУ, СПО, ДО, направленные на сохранение семейных ценностей и традиций».
В региональном конкурсе сценарных планов внеурочных мероприятий в рамках реализации регионального плана развития математического и естественно-научного образования победителями стали:
- Минкевич Е.В., учитель начальных классов МБОУ «СОШ № 18» заняла 2 место в номинации «Лучший сценарный план внеурочного мероприятия в рамках математического и естественно-научного образования обучающихся начальной школы»;
- авторский коллектив МКОУ «СОШ № 19» (Гобус Е.В., учитель биологии, Титова Т.Н., учитель математики) занял 3 место в номинации «Лучший сценарный план внеурочного мероприятия в рамках математического и естественно-научного образования обучающихся среднего и старшего школьного возраста».
Самойлова Ю.С., учитель МБОУ «Центр образования № 14», стала призером регионального конкурса «Классный руководитель».
В региональном конкурсе на лучшие практики по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями «Советник по воспитанию» Морозова А.С., советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями МБОУ «СОШ № 20», была признана лауреатом.
Маркова М.Г., советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями МБОУ «СОШ № 17», стала победителем регионального конкурса, посвященного 225-летию со дня рождения Александра Сергеевича Пушкина.
Управленческие проекты МБОУ «Центр образования № 14» и МБОУ «СОШ № 18» стали победителями на региональном форуме управленческих команд образовательных организаций «Новые идеи – новые решения».
Всероссийский уровень
Морозова Т.И., учитель-логопед МКДОУ «Детский сад № 34 «Радуга» признана победителем Всероссийского педагогического конкурса «Наставничество в системе образования «Лучшие стратегии».
Победителем полуфинала профессионального конкурса «Флагманы образования» президентской платформы «Россия – страна возможностей» стала Николаева С.В., директор МБОУ «Лицей», заняв 1 место.
Во всероссийском конкурсе профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок» 3 место заняла Лебошина Н.В., учитель начальных классов МБОУ «СОШ № 3».
В конкурсном отборе лучших учителей образовательных организаций Тульской области в 2025 году победителями стали:
- Лебошина Н.В., учитель начальных классов МБОУ «СОШ № 3»;
- Лыгина И.А., учитель русского языка и литературы МБОУ «Лицей».
Коллектив МБОУ «Гимназия № 13» стал победителем Всероссийского конкурса «Лучшая школьная столовая-2024», заняв 2 место.
Хочется отметить позитивные сдвиги в организации конкурсного движения на муниципальном уровне, однако, и в следующем учебном году необходимо продолжить работу по эффективной диссеминации наиболее ценного опыта участников конкурсов:
- оформление наиболее ценных продуктов инновационной деятельности участников;
- размещение материалов участников конкурса на официальном сайте;
- привлечение победителей и призеров профессиональных конкурсов к участию в методических мероприятиях муниципального уровня, работе педагогических сообществ.
Цель работы информационно-аналитического отдела – анализ состояния и перспектив развития системы образования на основе систематизации полученной информации в ходе мониторинговых мероприятий.
В 2024-2025 учебном году методистами:
- осуществлен сбор и обработка информации к 54 (в 2022-2023 учебном году было 53) мониторинговым мероприятиям по запросам Министерства образования Тульской области, ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» и комитета по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск;
- осуществлены 3 мониторинга специального раздела «Сведения об образовательной организации» по запросу комитета по образованию;
- подготовлены ежемесячные отчеты об освещении в средствах массовой информации различных аспектов деятельности муниципальных образовательных организаций;
- осуществлялось внесение данных в АИС ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» по всем муниципальным конкурсам и мероприятиям, организуемым МКУ «Методический центр», консультации педагогов по регистрации на конкурсы и мероприятия. Всего было внесено 147 мероприятий, на которые зарегистрировались через личные кабинеты ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» 4977 педагогических работников, а также было внесено 5 муниципальных конкурсов, на которые было зарегистрировано 144 педагогических работника;
- подготовлены сводные квартальные отчеты о результативности участия педагогов и обучающихся муниципальных образовательных организаций в конкурсах и олимпиадах различных уровней.
	Два раза в течение учебного года медиатекой МКУ «Методический центр» проводилась подписка на периодические издания по каталогам ООО «Уралпресс» с учетом востребованности фонда периодических изданий пользователями.
	На сегодняшний день фонд медиатеки МКУ «Методический центр» составляет 10283 экземпляра документов на бумажных и электронных носителях. Фонд медиатеки в 2024-2025 учебном году пополнился на 41 экземпляр: медиафонд – на 12 штук, фонд электронных полнотекстовых документов увеличился на 7 штук, фонд на бумажных носителях – на 22 штуки.
	В течение учебного года велась работа с информацией на электронных носителях: продолжалась работа по пополнению электронной базы «Медиатека», электронных тематических картотек и фонда CD и DVD дисков. В 2024-2025 учебном году медиафонд пополнился 12 CD и DVD и составляет 1058 экземпляров (2023-2024 уч. г. –1046 экз.).
	Для удобства использования ресурсов медиатеки в 2024-2025 учебном году было продолжено формирование банка полнотекстовых электронных ресурсов. На сегодняшний день их количество составляет 170 экземпляров. (2023-2024 уч. г. – 163 экз.).
	Изменение количественного состава фонда медиатеки за последние 3 года представлено в таблице 4.
Таблица 4
	
	2022-2023 уч. г.
	2023-2024 уч. г.
	2024-2025 уч. г.

	Фонд на бумажных носителях
	9025
	9033
	9055

	Медиафонд
	1031
	1046
	1058

	Фонд электронных полнотекстовых документов
	155
	163
	170



	В течение года велась справочно-библиографическая работа, было выполнено по запросам пользователей 572 библиографических (тематических, уточняющих, адресных и фактографических) справок (в 2023-2024учебном году выполнено 663 справки). В 2024-2025 учебном году библиографические справки чаще выполнялись с помощью электронных каталогов, электронной картотеки статей и правовой системы «КонсультантПлюс», полнотекстовых электронных ресурсов, использованием удаленного доступа к электронным методическим пособиям, обслуживания on-line.
	В 2024-2025 учебном году была продолжена работа по формированию банка положительного педагогического опыта. Картотека структурирована и постоянно пополнялась за счет новых работ педагогов города Новомосковска. На данный момент в ней представлены данные о 151 педагоге (в прошлом году было 146). Прежде всего, это материалы победителей и призеров профессиональных конкурсов различного уровня. Обобщен опыт учителей начальных классов, биологии, физики, химии, математики, иностранного языка, а также педагогов-психологов, логопедов, библиотекарей, воспитателей дошкольных организаций, педагогов дополнительного образования.
Информационная открытость учреждения
[bookmark: _GoBack]В 2024-2025 учебном году по данным на 02 июня 2025 года на официальном сайте МКУ «Методический центр» размещено 443 материала, в 2023-2024 учебном году по данным на 07 июня 2024 года ‑ 333 материала, в 2022-2023 по данным на 15 июня 2023 года ‑ 329 материалов. Количество размещенных материалов на сайте за последние 3 года представлено в таблице 5:
Таблица 5
	№ п/п
	Раздел
	Количество размещенных материалов

	
	
	2022-2023 
учебный год
	2023-2024 
учебный год
	2024-2025 
учебный год

	1
	Главная
	12
	13
	15

	2
	Новости 
	18
	50
	145

	3
	Документы
	6
	7
	9

	4
	Деятельность
	156
	181
	167

	5
	Учительский потенциал
	19
	29
	27

	6
	Талантливые дети
	67
	53
	79

	7
	#НовомосковскГодПедагогаНаставника*
	51
	-
	-

	8
	МОЦ*
	-
	-
	1

	Итого:
	329
	333
	443


*подраздел #НовомосковскГодПедагогаНаставника был добавлен в структуру сайта https://magister.kobra-net.ru в 2022‑2023 учебном году в связи с проведением в России Года педагога и наставника.
В 2024‑2025 учебном году в структуру сайта https://magister.kobra-net.ru были добавлены:
- раздел «МОЦ» в связи с присвоением МКУ «Методический центр» статуса «Муниципальный опорный центр дополнительного образования город Новомосковск;
- подраздел «Экономическая деятельность» (в разделе «Деятельность»).
В таблице 6 размещены статистические данные посещаемости сайта https://magister.kobra-net.ru за 2024-2025, 2023-2024, 2022-2023 учебные годы.
Таблица 6
	Месяц
	Количество визитов
2022-2023 
учебный год
	Количество визитов
2023-2024 
учебный год
	Количество визитов
2024-2025 
учебный год

	Сентябрь
	2408
	9518
	4935

	Октябрь
	4043
	11313
	6697

	Ноябрь
	28493
	49357
	65438

	Декабрь
	17774
	20498
	22262

	Январь
	5461
	10168
	7560

	Февраль
	5551
	10578
	6179

	Март
	4772
	5193
	8495

	Апрель
	4504
	6755
	6394

	Май
	3946
	4496
	5662

	Итого
	76952
	127876
	133622


Посещаемость сайта https://magister.kobra-net.ru в 2024-2025 учебном году составила 133622 визита (в 2023-2024 учебном году ‑ 127876 визитов, в 2022‑2023 учебном году ‑ 76952 визита). Увеличение, в основном, связано с возрастанием интереса к просмотру страниц с размещаемыми новостями, результатами муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников.
В 2024-2025 учебном году продолжилась работа по ведению группы МКУ «Методический центр» в социальной сети «ВКонтакте». 
В мае 2024-2025 года количество подписчиков составило 799 человек. По сравнению с 2023-2024 учебным годом (было 450) количество подписчиков увеличилось на 349 человек (Гистограмма 1). 
Гистограмма 1

В 2024-2025 учебном году было сделано 242 публикации в социальной сети «ВКонтакте», из них 132 публикации с помощью платформы «Госпаблик». По сравнению с 2023-2024 учебным годом (было 240) количество публикаций существенно не изменилось (Гистограмма 2).
Гистограмма 2



Основная цель деятельности технического отдела заключается в информационной и технической поддержке специалистов образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, по следующим направлениям:
- консультационное сопровождение руководителей и специалистов образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, по вопросам практики применения гражданского, трудового и иного законодательства Российской Федерации;
- организация и ведение претензионно-исковой работы МКУ «Методический центр»;
- юридическое сопровождение исковых заявлений и претензионных дел, одной из сторон которых являлись образовательные организации, подведомственные комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск;
- техническое сопровождение мероприятий муниципального и регионального уровней;
- техническая поддержка специалистов МКУ «Методический центр» в трудовой деятельности.
Специалисты технического отдела в 2024-2025 учебном году в процессе консультационного сопровождения руководителей и специалистов образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, проводились мероприятия по выявлению совершаемых работниками образовательных организаций ошибок в ходе ведения практической деятельности:
- при заключении арендных соглашений и передачи помещений образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск во временное пользование;
- при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ).
По распоряжению комитета по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, в 2024-2025 учебном году одной из задач специалистов технического отдела являлась контрольная деятельность по следующим направлениям:
- ежемесячный мониторинг, содержащий информацию о делах, находящихся в судопроизводстве, стороной которого являлась образовательные организации, подведомственные комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск;
- ежемесячный мониторинг контрактов, заключенных в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ, одной стороной которого являлись образовательные организации, подведомственные комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, неисполненных или не надлежаще исполненных поставщиком (подрядчиком, исполнителем);
- ежеквартальный мониторинг контрактов, заключенных в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ, на поставку продуктов питания для питания воспитанников и обучающихся образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск;
- плановые тематические проверки образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, по различным направлениями деятельности.
Выполнение данной задачи специалистами технического отдела позволило выявить нарушения, допускаемые специалистами образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, в процессе осуществления деятельности, что было отражено в итоговых справках.
Основная цель деятельности экономического отдела заключается в организации административно-хозяйственной и экономической работы организации.
В рамках основной цели деятельности, специалисты экономического отдела в 2024-2025 учебном году, выполняли следующие функции:
1. Консультационное сопровождение руководителей и специалистов образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, по вопросам практики применения Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ), гражданского, трудового и иного законодательства Российской Федерации, по вопросам начисления платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, платы за оказание образовательным организациями платных дополнительных образовательных услуг, платы за питание сотрудников образовательных организаций, платы за питание учащихся казенных образовательных организаций и администрирования доходов бюджета муниципального образования город Новомосковск.
2. Организация совместных конкурсов и аукционов на закупку товаров, работ, услуг для нужд образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск.
3. Выполнение работ по администрированию доходов бюджета муниципального образования город Новомосковск.
4. Выполнение работ по предоставлению услуги «Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Тульской области».
5. Организация хозяйственной и экономической деятельности МКУ «Методический центр».
В рамках консультационного сопровождения руководителей и специалистов образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, проводились мероприятия по выявлению совершаемых работниками образовательных организаций ошибок в ходе ведения практической деятельности:
- при разработке локальных актов, регулирующих сферу закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд образовательных организаций в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ;
- при организации закупок товаров, работ, услуг для нужд образовательных организаций в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ.
Для доведения до сведения специалистов образовательных организаций информации о допускаемых в процессе осуществления деятельности ошибках, об изменении законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд в 2024-2025 учебном году были организованы 3 (три) инструктивных совещания.
28 августа 2024 года на специалистов экономического отдела МКУ «Методический центр» были возложены полномочия по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск. В рамках выполнения данной задачи, специалистами экономического отдела в 2024-2025 учебном году были организованы:
- 5 (пять) совместных электронных конкурсов для нужд образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, на оказание услуг по охране объектов и (или) имущества, а также обеспечению внутриобъектового и пропускного режимов на объектах, в отношении которых установлены обязательные для выполнения требования к антитеррористической защищенности;
- 8 (восемь) совместных электронных конкурсов для нужд общеобразовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, на оказание услуг по организации общественного питания в сфере образования;
- 13 (тринадцать) совместных электронных аукционов для нужд образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, на поставку продуктов для питания воспитанников.
Главной задачей специалистов экономического отдела в рамках деятельности по администрированию доходов бюджета муниципального образования город Новомосковск является учет и контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей физическими и юридическими лицами в бюджет.
Для реализации этой задачи была организована совместная деятельность с образовательными организациями, подведомственными комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, по начислению платы за государственные и муниципальные услуги физическим и юридическим лицам.
Специалисты экономического отдела в рамках администрирования доходов бюджета муниципального образования город Новомосковск выполняют следующие функции:
- принимают решения о возврате излишне уплаченных платежей в бюджет, пеней и штрафов;
- предоставляют поручения в территориальный орган Федерального казначейства для осуществления возврата излишне уплаченных платежей в бюджет, пеней и штрафов в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации;
- принимают решения о зачете (уточнении) платежей в бюджет и представляют уведомления в территориальный орган Федерального казначейства;
- осуществляют учет доходов бюджета муниципального образования город Новомосковск;
- выполняют работы по начислению платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в образовательных организациях муниципального образования город Новомосковск, осуществляющих образовательную деятельность;
- формируют квитанции на оплату и учет поступивших платежей;
- осуществление работ по начислению платы за оказание платных дополнительных образовательных услуг, питание сотрудников, питание обучающихся казенных образовательных организаций и контроль своевременности уплаты;
- предоставление разъяснений руководителям и специалистами образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, физическим лицам (родителям (законным представителям)) по вопросам размера начисленной платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования и сумм кредиторской задолженности.
Выполнение работ по предоставлению услуги «Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Тульской области», осуществляется специалистами экономического отдела МКУ «Методический центр» в течение 2024-2025 учебного года и неразрывно связано с консультационным сопровождением физических лиц (родителей (законных представителей)) воспитанников образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск.
В 2024-2025 учебном году было принято положительное решение по 280 (двести восемьдесят) заявлениям на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Тульской области из 675 (шестьсот семьдесят пять).
Организация хозяйственной и экономической деятельности МКУ «Методический центр» осуществлялась специалистами экономического отдела в 2024-2025 году в соответствии с выделенными лимитами бюджетных обязательств на соответствующий период.
Для обеспечения текущей деятельности организации были заключены 14 (четырнадцать) муниципальных контрактов.
Кроме этого, было закуплено оборудование для обустройства 4 (четырех) новых рабочих мест.
В 2024-2025 учебном году было заключено 26 (двадцать) шесть муниципальных контрактов.
По распоряжению комитета по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, в 2024-2025 учебном году одной из задач специалистов экономического отдела также являлась контрольная деятельность по соблюдению специалистами образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, норм Федерального закона № 44-ФЗ.
Специалисты принимали участие в 7 (семи) плановых тематических проверках по заданию комитета по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, в ходе которых была проверена деятельности 46 (сорока шести) образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск.
Выполнение данной задачи специалистами экономического отдела позволило выявить нарушения, допускаемые специалистами образовательных организаций, подведомственных комитету по образованию администрации муниципального образования город Новомосковск, в процессе осуществления деятельности, что было отражено в итоговых справках.
С целью повышения профессиональной компетентности работников в 2024-2025 учебном году было проведено 3 инструктивных совещания, на которых кроме основных работников присутствовали методисты-совместители.
- «Обновление содержания и технологий методического сопровождения педагогических работников в 2024-2025 учебном году» (август 2024 г., отв. Енина Е.И.).
Цель совещания: организовать работу руководителей педагогических сообществ по корректировке плана работы по повышению профессионального мастерства членов педагогических сообществ. 
В ходе проведения мероприятия участники выявили особенности методической поддержки педагогов в связи с обновлением содержания образования. Особое внимание было уделено использованию результатов диагностики профессиональных дефицитов педагогических работников для составления индивидуальных образовательных маршрутов.
Участники мероприятия обсудили план проведения августовских совещаний педагогических сообществ и отчетную документацию методиста.
- «Организационно-технологическая модель проведения муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2024-2025 учебном году» (октябрь 2024 г., отв. Крылова И.М.). 
В соответствии с программой совещания методисты изучили общие требования к организации и проведению муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2024-2025 учебном году. В ходе обсуждения акцент был сделан на обсуждении функций оргкомитета и жюри, особенностях организации проверки и рассмотрения апелляций по результатам проверки жюри олимпиадных заданий, а также порядке подведения итогов муниципального этапа ВсОШ.
- Совещание «Подведение итогов работы по методическому сопровождению за 2024-2025 учебный год и определение перспектив на 2024-2025 учебный год» (июнь 2025 г., отв. Коробова Е.Е.).
В ходе обсуждения методисты, выявили проблемы организации методической работы, а затем определили перспективные направления работы в следующем году. Было решено по итогам диагностики профессиональных затруднений педагогов спланировать работу  
Анализ проведенных совещаний позволяет сделать вывод о том, что их тематика отражала основные проблемные вопросы. Проведенные совещания способствовали росту профессионального мастерства методистов, позволяли своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.
Контрольная деятельность осуществлялась в целях повышения эффективности деятельности Учреждения, изучения выполнения законодательства РФ в области образования, муниципальных и локальных нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность МКУ «Методический центр», на основании Положения и плана Учреждения. 
В соответствии с Положением «О правилах осуществления контрольной деятельности в МКУ «Методический центр» в план работы были включены мониторинг «Выполнение месячного плана МКУ «Методический центр» и 11 тематических проверок.
Формы проверок не изменились: изучение документации, собеседование, мониторинг. Для проверки были вынесены следующие вопросы:
- Соблюдение правил внутреннего трудового распорядка;
- Работа с входящей корреспонденцией и контроль за внутренним документооборотом;
- Обеспечение выполнения требований по пожарной безопасности и ведение документации;
- Обеспечение выполнения требований по охране труда и ведение документации;
- Обеспечение выполнения требований по ГО и ЧС ведения документации;
- Обеспечение выполнения требований по антитеррористической безопасности и ведения документации;
- Ведение отчетной документации отделов МКУ «Методический центр»»
- Проверка сайта МКУ «Методический центр» на соответствие законодательным требованиям;
- Система работы библиотекаря МКУ «Методический центр» по обеспечению непрерывного повышения профессионального мастерства школьных библиотекарей;
- Организация работы с наставниками и молодыми педагогами;
- Соблюдение правил ведения документации по антикоррупционной политике.
Результатом контрольной деятельности стало приведение к нормативным требованиям документации по указанным направлениям.
Итоги контроля использовались при подготовке и проведении Общего собрания работников. Информация по мониторингу выполнения месячных планов заслушивалась ежемесячно на совещании при директоре.  
Проведение проверок осуществлялось на основании приказа директора МКУ «Методический центр» в течение всего учебного года в соответствии с планом. По результатам проверок сделаны выводы и даны конкретные рекомендации, направленные на повышение качества работы МКУ «Методический центр». При организации контрольной деятельности объектом контроля были все работники. Субъектом контроля были директор, заместитель директора, руководители отделов.
Проведённые проверки показали, что сотрудники исполняют свою работу в соответствии с должностными обязанностями. 
Архивирование и хранение документов в МКУ «Методический центр» (далее – Учреждение) ведется в соответствии с Федеральным законом от 22 октября 2004 г. № 125-ФЗ "Об архивном деле в Российской Федерации" (с изменениями и дополнениями от 13 декабря 2024 года) (отв. Садовская Г.С.).
Исполненные документы систематизируются для последующего хранения согласно «ГОСТ Р 7.0.8-2013. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Делопроизводство и архивное дело. Термины и определения» (утв. Приказом Росстандарта от 17.10.2013 № 1185-ст). В Учреждении разработана номенклатура дел, в которую включены все документы, образовавшиеся в деятельности Учреждения, с указанием сроков их хранения, кроме технической документации и печатных изданий. 
Работа архива Учреждения основана на законодательстве Российской Федерации, законодательных актах по архивному делу, приказах, указаниях вышестоящих организаций, методических документах Государственной архивной службы и Положении об архиве Учреждения.
В архив поступают:
- законченные делопроизводством документы постоянного хранения, образовавшиеся в деятельности Учреждения; 
- документы временного (свыше 10 лет) срока хранения, необходимые в практической деятельности, документы по личному составу.
На сегодняшний день формируются дела постоянного и временного срока хранения за 2024 год:
- приказы по личному составу;
- личные дела на уволившихся работников;
- приказы по основной деятельности. 
Все эти документы приведены в соответствие с требованиями архива:
- в дела сгруппированы документы одного календарного года;
- документы внутри дел располагаются в хронологическом порядке:
- дела имеют опись документов, лист – заверитель, титульный лист, прошиты, пронумерованы.
В течение года за качественную, добросовестную работу в сфере образования и социальной среде методисты были отмечены:
- Почетным знаком Тульской области «Мастер своего дела» награждены 3 работника Учреждения;
- Благодарственным письмом главы муниципального образования город Новомосковск – 2 работника.
Деятельность МКУ «Методический центр» в новом учебном году будет направлена на исполнение уставной деятельности – оказание консультативной помощи образовательным организациям и педагогам по вопросам стратегического и оперативного планирования, организацию работы по администрированию доходов бюджета МО г. Новомосковск, предоставлению муниципальной услуги «Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Тульской области», а так же по вопросам организации и осуществления закупок товаров, работ, услуг в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд».
В следующем учебном году информационно-методическое сопровождение будет выстроено в соответствии с Концепцией непрерывного профессионального развития педагогических работников Тульской области. 
Повышение профессионального уровня педагогов будет направлено на:
выстраивание индивидуальной образовательной траектории, соответствующей запросам и потребностям педагога на дальнейший профессиональный и карьерный рост; 
организацию системы наставничества и тьюторства как эффективного способа использования кадрового ресурса для достижения стратегических задач; 
использование инновационного потенциала ресурсных центров по распространению положительного педагогического опыта для горизонтального повышения профессионального мастерства педагогов по актуальным вопросам проектирования образовательного и воспитательного процессов; 
контроль освоения новых компетенций, полученных педагогами; 
дистанционную поддержку профессионального и личностного развития педагогов.





Приложения
Приложение 1
Тематика мероприятий и количество присутствующих/отсутствующих педагогов
 (МК, ЦК, КК, ППК, РК)
	
	№ п/п
	Дата проведения
	Мероприятие
	Зарегистрировались
	Присутствовали

	Рефлексивная компетентность
	104
	80

	1. 
	1 
	23.10.2024
	Семинар «Рефлексия профессиональных коммуникаций педагогов ОО: от межличностного взаимодействия к анализу коммуникативного пространства»
	23
	18

	2. 
	2 
	28.11.2024
	Семинар-практикум «Рефлексивная позиция педагога: методы и приемы рефлексии педагогической деятельности педагогов ДОО»
	38
	27

	3. 
	3 
	30.01.2025
	Семинар-практикум «Формирование профессиональной идентичности как фактор развития профессионального самосознания педагогов ДОО»
	25
	20

	4. 
	4 
	27.03.2025
	Семинар «Рефлексивная позиция педагога: методы и приемы рефлексии педагогической деятельности педагогов ОО»
	18
	15

	Коммуникативная компетентность
	111
	91

	5. 
	1 
	30.10.2024
	Семинар-практикум для педагогов ДОО «Психологические барьеры в педагогическом общении с воспитанниками ДОО. Барьер темперамента»
	29
	27

	6. 
	2 
	17.12.2024
	Семинар-практикум для педагогов ОО «Навыки коммуникации и общения в современном образовании. Имидж современного педагога ОО»
	25
	19

	7. 
	3 
	25.02.2025
	Семинар-практикум для педагогов ДОО «Семья и дошкольная образовательная организация: пути эффективного сотрудничества»
	44
	31

	8. 
	4 
	24.04.2025
	Семинар для педагогов ОО «Взаимодействие педагогов с социумом как ресурс духовно-нравственного воспитания обучающихся общеобразовательных организаций»
	15
	13

	Цифровая компетентность
	69
	39

	9. 
	1 
	12.12.2024
	Семинар-практикум «Генерация учебных задач от классических подходов к цифровым решениям»
	26
	20

	10. 
	2 
	25.03.2025
	Семинар-практикум для педагогов дошкольных образовательных организаций «Использование искусственного интеллекта для профессионального роста педагогов дошкольных образовательных организаций
	24
	12

	11. 
	3 
	25.04.2025
	Круглый стол «Искусственный интеллект в гуманитарном образовании: возможности и ограничения»
	19
	17

	Психолого-педагогическая компетентность
	89
	77

	12. 
	1 
	29.11.2024
	«Как все успеть? Тайм-менеджмент современного педагога»
	33
	18

	13. 
	2 
	29.01.2025
	«Эффективное взаимодействие воспитателя родителями»
	36
	14

	14. 
	3 
	28.04.2025
	«Ребенок с расстройством аутистического спектра: теория и практика работы педагогов»
	20
	45

	Методическая компетентность
	109
	111

	15. 
	1 
	02.11.2024
	Семинар из опыта работы «Целеполагание как основа проектирования деятельности учителя»
	30
	30

	16. 
	2 
	10.12.2024
	Межмуниципальный круглый стол «Озаренные Пушкиным» (из опыта духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения средствами искусства)
	17
	21

	17. 
	3 
	11.02.2025
	Семинар-практикум «Целеполагание как основа проектирования деятельности педагога ДОО»
	36
	35

	18. 
	4 
	26.03.2025
	Межмуниципальный семинар «Преемственность непрерывного художественно-эстетического развития обучающихся: опыт взаимодействия детского сада и школы»
	26
	25



Приложение 2
Тематика мероприятий ресурсных центров и количество присутствующих/отсутствующих педагогов (предметная компетенция)

	
	№ п/п
	Дата проведения
	Мероприятие
	Зарегистрировались
	Присутствовали

	1. МБОУ «Центр образования № 1» (преподаватели-организаторы ОБЗР)
	65
	62

	1. 
	1
	10.10.2024 
	Практикум для преподавателей-организаторов ОБЗР «Проектная деятельность на уроках ОБЗР в рамках реализации ФГОС»
	19
	19

	2. 
	2
	14.11.2024 
	Круглый стол для преподавателей-организаторов ОБЗР «Профессиональная ориентация обучающихся при изучении ОБЗР в старших классах»
	16
	16

	3. 
	3
	23.01.2025 
	Семинар для преподавателей-организаторов ОБЗР «Формирование патриотических качеств обучающихся на уроках ОБЗР»
	15
	15

	4. 
	4
	27.03.2025 
	Мастер-дайджест для преподавателей-организаторов ОБЗР «Особенности преподавания ОБЗР учащимся с ограниченными возможностями здоровья»
	15
	12

	2. МБОУ «СОШ № 2» (учителя труда/технологии)
	82
	77

	5. 
	1
	01.10.2024
	Семинар  для учителей труда (технологии) «Воспитательные аспекты уроков труда (технологии) в современной школе»
	22
	21

	6. 
	2
	05.12.2024
	Семинар-практикум для учителей труда (технологии) по теме «Деятельность педагога в рамках подготовки выпускника средней школы  к  защите итогового проекта»
	18
	18

	7. 
	3
	04.02.2025
	Круглый стол для учителей труда (технологии) «Реализация принципов инклюзивного образования на уроках труда/технологии»
	20
	17

	8. 
	4
	01.04.2025
	Семинар-практикум для учителей труда (технологии) по теме «Профессиональная ориентация учащихся на уроках труда (технологии) и во внеурочной деятельности»
	22
	21

	3. МБОУ «Центр образования № 4» (учителя русского языка и литературы)
	103
	81

	9. 
	1
	18.10.2023
	Ярмарка педагогических идей «Организация работы с одарёнными и высокомотивированными учащимися на уроках и во внеурочное время»
	26
	19

	10. 
	2
	20.12.2022
	Методический семинар «Система подготовки учащихся к внешним оценочным процедурам (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР)»	
	34
	30

	11. 
	3
	27.02.2024
	Семинар «Профилактика учебной неуспешности обучающихся при изучении русского языка и литературы
	26
	21

	12. 
	4
	17.04.2024
	Круглый стол «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся на уроках русского языка и литературы»
	17
	11

	4. МБОУ «СОШ № 8» (учителя начальных классов)
	122
	109

	13. 
	1
	11.10.2024
	Семинар-практикум для учителей начальных классов «Профилактика учебной неуспешности младших школьников»
	26
	28

	14. 
	2
	13.12.2024
	Методический практикум для учителей начальных классов «Воспитательный потенциал урока и внеурочной деятельности в начальной школе»
	33
	28

	15. 
	3
	13.02.2025
	Семинар-практикум для учителей начальных классов «Системная подготовка к внешним оценочным процедурам – ВПР»
	36
	31

	16. 
	4
	14.04.2025
	Семинар- практикум для учителей начальных классов «Профориентационная работа в начальной школе»
	27
	22

	5. МБОУ «Центр образования № 9» (учителя математики и информатики)
	120
	104

	17. 
	1
	15.10.2024
	Семинар – практикум «Подготовка к ГИА и ВПР по математике и информатике»
	35
	32

	18. 
	2
	17.12.2024
	Методический тренинг «Профилактика учебной неуспешности»
	31
	29

	19. 
	3
	18.02.2025
	Семинар – практикум «Воспитательный потенциал уроков и внеурочной деятельности по математике и информатике»
	28
	25

	20. 
	4
	15.04.2025
	Семинар из опыта работы «Профориентационная работа в урочной и внеурочной деятельности по предмету»
	26
	18

	6. МБОУ «СОШ № 12» (учителя иностранного языка)
	77
	73

	21. 
	1
	22.10.2024
	Круглый стол для учителей английского языка «Эффективные методы и приемы работы с детьми с особенностями развития на уроках английского языка»
	15
	19

	22. 
	2
	24.12.2024
	Методическая карусель по теме «Воспитательный потенциал урока английского языка»	
	20
	18

	23. 
	3
	25.02.2025
	Методический практикум по теме «Система подготовки учащихся к внешним оценочным процедурам»
	21
	18

	24. 
	4
	22.04.2025
	Семинар-практикум «Формы и методы профориентационной деятельности на уроках английского языка»
	21
	18

	7. МБОУ «Центр образования № 14» (учителя истории и обществознания)
	98
	74

	25. 
	1
	09.10.2024
	Семинар-практикум «Организация работы с одарёнными и высокомотивированными учащимися на уроках и во внеурочное время»
	23
	18

	26. 
	2
	11.12.2024
	Педагогическая мастерская «Система подготовки учащихся к внешним оценочным процедурам по истории и обществознанию (ОГЭ, ЕГЭ, ВПР)»
	33
	27  

	27. 
	3
	12.02.2025
	Мастер-класс «Профилактика учебной неуспешности обучающихся при изучении истории и обществознания»
	23
	16

	28. 
	4
	09.04.2025
	Семинар-практикум «Воспитательный потенциал уроков истории и обществознания»
	19
	15

	8. МБОУ «СОШ № 15» (предметная область «Искусство»)
	60
	74

	29. 
	1
	07.10.2024

	Биржа методических идей «Методы профориентационной работы на уроках предметной области «Искусство» и во внеурочной деятельности»
	16
	19

	30. 
	2
	06.12.2024
	Семинар-игра «Передай другому» по теме «Воспитательный потенциал уроков предметной области «Искусство»
	18
	18

	31. 
	3
	19.03.2025
	Круглый стол «Проект по предметной области «Искусство» как отражение системно-деятельностного подхода в обучении в соответствии с требованиями ФГОС»
	13
	17

	32. 
	4
	23.04.2025
	Ярмарка педагогических идей «Обучающиеся с особыми образовательными потребностями как неотъемлемый элемент (субъект) современной образовательной системы»
	13
	20

	9. МБОУ «СОШ № 18» (учителя химии и биологии)
	95
	90

	33. 
	1
	29.11.2024
	Семинар-практикум «Профилактика учебной неуспешности обучающихся на уроках химии и биологии» 
	25
	28

	34. 
	2
	24.01.2025
	Семинар-практикум «Система подготовки учащихся к ГИА и ВПР  по химии и биологии»
	33
	30

	35. 
	3
	28.03.2025
	Методический интенсив «Воспитательный потенциал уроков химии и биологии»
	23
	20

	36. 
	4
	25.04.2025
	Семинар из опыта работы «Организация профориентационной работы с детьми с особыми образовательными потребностями на уроках химии и биологии и во внеурочной деятельности»
	14
	12

	10. МКОУ «СОШ № 19» (педагоги-наставники)
	105
	87

	37. 
	1
	21.10.2024
	Методический семинар «Организационно-методические аспекты педагогической деятельности начинающего учителя»
	25
	20

	38. 
	2
	16.12.2024
	Практикум, открытая учебная площадка с применением методов интерактивного и интенсивного обучения «Школа тьютора «Технологический класс»
	34
	29

	39. 
	3
	17.02.2025
	Педагогическая мастерская «Цифровой навигатор. Реверсивное наставничество: между поколениями».
	28
	25

	40. 
	4
	21.04.2025
	Тренинг «Эмоциональное выгорание педагогов. Профилактика и способы преодоления».
	18
	13

	11. МБОУ «СОШ № 20» (учителя физики)
	73
	52

	41. 
	1
	18.10.2024
	Семинар-практикум «Профилактика учебной неуспешности»
	25
	15

	42. 
	2
	20.12.2024
	Обучающий семинар «Подготовка обучающихся к внешним оценочным процедурам»
	16
	11

	43. 
	3
	24.02.2025
	Обучающий семинар «Работа с детьми с особыми образовательными потребностями»
	18
	15

	44. 
	4
	18.04.2025
	Семинар из опыта работы «Воспитательный потенциал урока физики»
	14
	11

	12. МБОУ «Центр образования № 23» (педагогические работники, осваивающие формы и методы работы с детьми с расстройствами аутистического спектра)
	76
	159

	45. 
	1
	01.10.2025
	Семинар «Нормативно-правовое обоснование обучения детей с РАС, методы их выявления»
	21
	21

	46. 
	2
	04.12.2025
	Семинар «Роль тьютора в организации учебного процесса для детей с Расстройством Аутистического Спектра»
	19
	28

	47. 
	3
	05.02.2025
	Семинар «Организация коррекционной работы логопеда и дефектолога для детей с Расстройством Аутистического Спектра»
	42
	42

	48. 
	4
	08.04.2025
	Семинар «Коррекционная работа во внеурочной деятельности с детьми и родителями детей с РАС»
	14
	68

	13. МБОУ «СОШ № 25» (заместители руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организация воспитательной работы )
	98
	87

	49. 
	1
	23.10.2024
	Теоретический семинар «Теоретическое обоснование необходимости использования ОО муниципальных, региональных и иных ресурсов в целях получения личностных результатов учащихся (при реализации рабочей программы воспитания школы)»
	25
	23

	50. 
	2
	19.12.2024
	Обучающий семинар «Консультирование по применению практического опыта привлечения и использования муниципальных и иных ресурсов в воспитательной работе ОО»
	28
	26

	51. 
	3
	26.02.2025
	Круглый стол «Обмен опытом по взаимодействию ОО с муниципальными и иными ресурсами в воспитательной работе»
	22
	21

	52. 
	4
	17.04.2025
	Методический фестиваль, посвященный 95-летию города Новомосковска, «Получение результатов по применению практического опыта привлечения и использования муниципальных, региональных и иных ресурсов в воспитательной работе ОО»
	23
	17

	14. МБОУ «Лицей» (учителя физической культуры)
	122
	129

	53. 
	1
	19.09. 2024
	Семинар-совещание «Воспитательный потенциал физической культуры»
	17
	27

	54. 
	2
	29.10 2024
	Семинар-практикум «Фестиваль инноваций в проведении физкультурно-массовых мероприятий в общеобразовательной школе»
	22
	28

	55. 
	3
	21.11 2024
	Семинар-практикум «Профилактика учебной неуспешности. Баскетбол»
	24
	22

	56. 
	4
	30.01 2025
	Семинар-практикум «Организация и работа школьного спортивного клуба». Мастер-класс «Волейбольная тренировка в рамках работы школьного спортивного клуба»
	31
	27

	57. 
	5
	19.03 2025
	Семинар-практикум «Профориентационная работа по физической культуре. Футбол»
	28
	25

	15. МБОУ «Лицей «Школа менеджеров» (учителя географии)
	78
	58

	58. 
	1
	24.10.2024
	Семинар из опыта работы «Воспитательный потенциал урока и внеурочной деятельности»
	18
	12

	59. 
	2
	19.12.2024
	Семинар из опыта работы «Подготовка к внешней оценке деятельности учащихся по географии»
	17
	11

	60. 
	3
	20.02.2025
	Обучающий семинар «Профилактика учебной неуспешности обучающихся при изучении географии»
	21
	17

	61. 
	4
	24.04.2025
	Семинар-практикум «Профориентационная работа на уроках географии и во внеурочной деятельности»
	22
	18

	16. МБОУ «Гимназия № 1» (заместители руководителей общеобразовательных организаций, в должностные обязанности которых входит организаций учебно-воспитательной работы)
	105
	105

	62. 
	1
	02.10.2024
	Круглый стол «Развитие ведущих учебных умений в условиях личностно-ориентированного обучения через использование инновационных форм работы с детьми»
	25
	25

	63. 
	2
	12.12.2024
	Семинар-практикум «Образовательное пространство – ресурсы и механизмы достижения качественных образовательных результатов»
	28
	28

	64. 
	3
	28.02.2025
	Семинар-практикум «Образовательная среда школы как условие и ресурс развития творческих способностей педагога и обучающегося в условиях реализации федеральной образовательной программы»
	26
	26

	65. 
	4
	18.04.2025
	Кейс-практикум «Диагностика и контроль результативности образовательного процесса» 
	26
	26

	17. МБОУ «Гимназия № 13» (руководители образовательных организаций)
	97
	82

	66. 
	1
	25.09.2024
	Семинар-практикум «Создание условий для реализации нового содержания предмета «Труд (технология)»
	21
	19

	67. 
	2
	30.10.2024
	Семинар «Современные цифровые инструменты в работе руководителя ОО»
	19
	20

	68. 
	3
	14.11.2024
	Семинар «Современные цифровые инструменты в работе руководителя ДОО»
	26
	19

	69. 
	4
	14.03.2025
	Семинар-практикум «Применение инструментов бережливого производства для оптимизации вспомогательных процессов в ОО»
	15
	14

	70. 
	5
	25.04.2025
	Семинар-практикум «Методология креативного мышления как инструмент инновационной работы руководителя образовательной организации»
	17
	10

	18. МБУ ДО «ДДЮТ» (педагоги-организаторы, старшие вожатые, иные педагогические работники)
	105
	105

	71. 
	1
	03.09.20024
	Семинар-практикум «Как стать Первым? Мотивация обучающихся к участию в работе детского общественного движения и первичного отделения Движения Первых»
	22
	34

	72. 
	2
	12.11.2024
	Воркшоп «Событийное волонтерство»
	24
	21

	73. 
	3
	14.01.2025
	Семинар-тренинг «Наставники Первых»
	33
	25

	74. 
	4
	11.03.2025
	Педагогическая мастерская «Подготовка к участию в конкурсах для лидеров детских общественных объединений и первичных отделений «Движения Первых»
	26
	25

	19. МБДОУ «Детский сад № 21» (воспитатели дошкольных образовательных организаций)
	115
	96

	75. 
	1
	02.10.2024
	Семинар «Использование технологии развивающего обучения как средство повышения качества дошкольного образования»
	29
	28

	76. 
	2
	02.12.2024
	Семинар-практикум «Особенности организации работы с детьми с ОВЗ в ДОО»
	36
	31

	77. 
	3
	05.02.2025
	Семинар из опыта работы «Проектная деятельность как инструмент развития одарённости детей»
	26
	20

	78. 
	4
	02.04.2025
	Семинар «Использование современных образовательных технологий в дошкольной образовательной организации»
	24
	17

	20. МКДОУ «Детский сад №34 «Радуга» «Детский сад комбинированного вида № 20» (инструкторы по физической культуре ДОО)
	121
	110

	79. 
	1
	14.10.2024
	Теоретический семинар «Формирование функциональных компетенций дошкольника через специально организованные занятия на Сибирском борде с применением сопутствующего нестандартного оборудования»
	28
	24

	80. 
	2
	09.12.2024
	Практический семинар «Сибирский борд как система комплексных занятий на основе методик детского фитнеса с использованием современных оздоровительных технологий в работе специалистов и педагогов ДОО»
	34
	32

	81. 
	3
	03.02.2025
	Мастер-класс «Использование игровых приемов и упражнений с использованием Сибирского борда и дополнительного игрового и спортивного оборудования в работе с детьми младшего и старшего возраста»
	32
	31

	82. 
	4
	07.04.2025
	Методический фестиваль «Рефлексия собственных возможностей для достижения намеченных планов в работе»
	26
	23

	21. МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки» (заместители руководителей дошкольных образовательных учреждений)
	121
	110

	83. 
	1
	12.09.2024
	Семинар «Организация методической работы в ДОО: формы и методы»
	33
	30

	84. 
	2
	20.11.2024
	Методический практикум «Современные подходы к организации образовательной деятельности в ДОО»
	29
	23

	85. 
	3
	13.03.2025
	Воркшоп «Мотивация профессионального развития педагогов»
	29
	22

	86. 
	4
	10.04.2025
	Семинар-практикум «Анализ и планирование методической работы ДОО»
	30
	25

	22. МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 47» (педагоги-психологи
	77
	71

	87. 
	1
	18.11.2025
	Семинар-практикум «Изотерапия как метод арт-терапии в системе психолог-педагогического сопровождения»
	23
	23

	88. 
	2
	13.01.2025
	Семинар-практикум «Изотерапия как средство коррекции нарушений эмоциональной сферы»
	27
	25

	89. 
	3
	03.03.2025
	Семинар-практикум «Изотерапия как инновационный подход в стимуляции  развития личности дошкольника»
	27
	23

	23. МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 51» (музыкальные руководители ДОО)
	136
	104

	90. 
	1
	11.10.2024
	Семинар-практикум «Музыкально-исследовательская и экспериментальная деятельность на занятиях по художественно-эстетическому развитию детей»
	35
	33

	91. 
	2
	06.12.2024
	Педагогическая мастерская «Развитие креативного слуха и чувства ритма через нетрадиционные формы работы»
	35
	25

	92. 
	3
	27.02.2025
	Мастер-класс «Современные техники владения телом при работе с детьми с ОВЗ»
	35
	23

	93. 
	4
	17.04.2025
	Ярмарка педагогических идей «Музыкальный киоск»
	31
	23

	24. МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 56» (учителя-логопеды
	137
	124

	94. 
	1
	25.09.2024
	Методический фестиваль для учителей-логопедов «Повышение эффективности и качества логопедической работы в условиях ФГОС ДО»
	37
	34

	95. 
	2
	25.11.2024
	Семинар-практикум для учителей-логопедов «Секреты современной логопедии»	
	37
	33

	96. 
	3
	27.01.2025
	Мастер-дайджест для учителей-логопедов «Логопедическое ассорти»
	28
	26

	97. 
	4
	21.03.2025
	Методический фестиваль «Эффективный педагогический опыт учителей-логопедов по коррекции недостатков речи у детей дошкольного возраста»
	35
	31


















Приложение 3
	№ п/п
	Фамилия И.О.
	Предмет 
	ОО
	Ресурсный центр/Компетенция

	1. 
	Асланян О.С.
	английский язык
	МКОУ «Центр образования № 24»
	МБОУ «СОШ № 12»

	2. 
	Белоусов Н. А.
	английский язык
	МБОУ «Гимназия №1»
	МБОУ «СОШ № 12»

	3. 
	Бондаренко Н.И.
	английский язык
	МБОУ «СОШ № 17»
	МБОУ «СОШ № 12»

	4. 
	Галибина В.В.
	английский язык
	«Центр образования № 1»
	МБОУ «СОШ № 12»

	5. 
	Глухова Н.И.
	английский язык
	МБОУ «СОШ №20»
	МБОУ «СОШ № 12»

	6. 
	Голубков Г. В.
	английский язык
	МБОУ «СОШ №2»
	МБОУ «СОШ № 12»

	7. 
	Гречишкин Д.В
	английский язык
	МБОУ «СОШ № 12»
	МБОУ «СОШ № 12»

	8. 
	Дмитриева Н.В.
	английский язык
	МБОУ «Лицей»
	КК

	9. 
	Евдокимова Г.В 
	английский язык
	МБОУ «СОШ № 12»
	МБОУ «СОШ № 12»

	10. 
	Егорова А. А.
	английский язык
	МКОУ «СОШ № 19»
	МКОУ «СОШ № 19»

	11. 
	Краюшкина А.А
	английский язык
	МБОУ «СОШ № 12»
	МБОУ «СОШ № 12»

	12. 
	Маркова М.Г.
	английский язык
	МБОУ СОШ № 17»
	МБОУ «СОШ № 12»

	13. 
	Мунзаферова Г.З.
	английский язык
	«Центр образования № 4»
	МБОУ «СОШ № 12»

	14. 
	Савостьянова Е.К.
	английский язык
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	15. 
	Тельцов Г.И
	английский язык
	МБОУ «Гимназия № 13»
	ЦК

	16. 
	Шелепова   Е. Э.
	английский язык
	МБОУ «Центр образования №4»
	МБОУ «СОШ № 12»

	17. 
	Щербатых Е.А.
	английский язык
	МБОУ «СОШ № 18»
	РК, МК

	18. 
	Артамонова О.В. 
	биология
	Лицей «Школа менеджеров»
	МБОУ «СОШ № 18»

	19. 
	Артемова О.В.
	биология
	МБОУ «ЦО № 9»
	МБОУ «СОШ № 18»

	20. 
	Гаврисевич Е.В.
	биология
	МБОУ «СОШ № 18»
	МБОУ «СОШ № 18»

	21. 
	Гобус Е.В. 
	биология
	МКОУ «СОШ № 19»
	МБОУ «СОШ № 18»

	22. 
	Жетимекова Е.В. 
	биология
	МКОУ "ЦО №10"
	МБОУ «СОШ № 18»

	23. 
	Коновалова А.А
	биология
	МБОУ «ЦО№ 14»
	МБОУ «СОШ № 18»

	24. 
	Лукьянова О.О. 
	биология
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «СОШ № 18»

	25. 
	Майорова Е.А. 
	биология
	МБОУ «Лицей»
	МБОУ «СОШ № 18»

	26. 
	Мельникова А.А 
	биология
	Гремячевский ЦО
	МБОУ «СОШ № 18»

	27. 
	Полякова М.В.
	биология
	МБОУ «СОШ №15»
	МБОУ «СОШ № 18»

	28. 
	Тарасова С.А 
	биология
	МБОУ «СОШ №2»
	МБОУ «СОШ № 18»

	29. 
	Анохина Е. П.  
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 47»
	ППК

	30. 
	Антончик Н.В.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 1»
	РК

	31. 
	Бабина К.В.
	воспитатель
	МБДОУ № 56
	МБДОУ № 56

	32. 
	Белоглазова К.В.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад №51»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	33. 
	Демидова Е.Н.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 1»
	РК

	34. 
	Ермолова Н.В
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад №51»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	35. 
	Захарова Л.А.
	воспитатель
	МБДОУ № 56
	МБДОУ № 56

	36. 
	Калганова Н.В.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 21»
	МБДОУ «Детский сад № 21»

	37. 
	Карпова М.А.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 21»
	МБДОУ «Детский сад № 21»

	38. 
	Мамонова Н. А.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 25»
	КК

	39. 
	Семенихина С.А.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 53»
	МК

	40. 
	Соловьева Н.Н.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад № 25»
	КК

	41. 
	Сушко М.М.
	воспитатель
	МБДОУ № 56
	МБДОУ № 56

	42. 
	Шлеенкова Г.К.
	воспитатель
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	43. 
	Шумилина Л.С.
	воспитатель
	МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 38»
	КК

	44. 
	Андреева Ю.В.
	география
	МБОУ «СОШ № 19»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров

	45. 
	Баландина Ж.В.
	география
	МБОУ «Лицей»
	ЦК

	46. 
	Баландина Ж.В.
	география
	МБОУ «Лицей»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров

	47. 
	Герасимова Е.П.
	география
	МБОУ «ЦО № 4»
	МК, МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»

	48. 
	Дудко Л.Н.
	география
	МБОУ «СОШ № 2»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров

	49. 
	Казакова А.В.
	география
	МБОУ «СОШ № 23»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров

	50. 
	Козлова
	география
	МБОУ «Гимназия № 1»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»

	51. 
	Колохова А.Ф. 
	география
	МБОУ «СОШ № 18»
	МБОУ «Центр образования № 14»

	52. 
	Ларкина Т.В.
	география
	МБОУ «СОШ № 5»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»

	53. 
	Моисеева А.А.
	география
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «СОШ № 25»

	54. 
	Палаткина Л.Т.
	география
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»

	55. 
	Соловьянова Т.А.
	география
	МБОУ «СОШ № 6»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров

	56. 
	Читалкина С.В.
	география
	МБОУ «СОШ № 18»
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»

	57. 
	Шуляк Е.В.  
	география
	МБОУ «СОШ № 3»
	МБОУ «Центр образования № 14»

	58. 
	Бушина Ю.В.
	Детское движение
	МБУ ДО «ДДЮТ»
	МБУ ДО «ДДЮТ»

	59. 
	Дубравина Д.А.
	Детское движение
	МБУ ДО «ДДЮТ»
	МБУ ДО «ДДЮТ»

	60. 
	Негробова Ю.Б.
	Детское движение
	МБОУ «СОШ №12»
	МБУ ДО «ДДЮТ»

	61. 
	Сторчевая Э.С.
	Детское движение
	МКОУ «Ширинская СОШ»
	МБУ ДО «ДДЮТ»

	62. 
	Бурцева И.И..
	директор
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «СОШ № 25»

	63. 
	Жукова Е.Б.
	директор
	МКОУ «Гремячевский ЦО»
	МБОУ «СОШ № 25»

	64. 
	Королькова Ю.М.
	директор
	МБОУ «СОШ № 6»
	МБОУ «СОШ № 25»

	65. 
	Наседкина Н.Ю.
	директор
	МКОУ «СОШ № 19»
	РК

	66. 
	Николаева С. В.
	директор
	МБОУ «Лицей»
	КК, МБОУ «СОШ № 25»

	67. 
	Столповская О.Н.
	директор
	МБОУ «Гимназия № 13»
	МБОУ «Гимназия № 13»

	68. 
	Тюнина Е. В.
	директор
	МБОУ «Центр образования № 23»
	КК, МБОУ «СОШ № 25»

	69. 
	Чикин М.В.
	директор
	МБОУ «СОШ № 3»
	МБОУ «СОШ № 25»

	70. 
	Голощапов С.В.
	дополнительное образование
	МБУ ДО «ДДЮТ»
	МК

	71. 
	Ковалькова В.С.
	дополнительное образование
	МБУ ДО «ДДЮТ»
	МК

	72. 
	Светличная Т.Г
	дополнительное образование
	МБОУ «Гимназия № 13»
	МБОУ «Гимназия № 13»

	73. 
	Чорная Н. А.
	дополнительное образование
	МКОУ «СОШ № 19»
	МКОУ «СОШ № 19»

	74. 
	Бондарь И.И.
	заведующий
	МБДОУ «Детский сад № 21»
	МБДОУ «Детский сад № 21»

	75. 
	Васильева Е.В.
	заведующий
	МБДОУ № 56
	МБДОУ № 56

	76. 
	Махалкина Н.Н.
	заведующий
	МБДОУ «Детский сад № 25»
	КК

	77. 
	Никитина О. Н.
	заведующий
	МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки»
	МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки»

	78. 
	Шатилова Е. В.
	заведующий
	МБДОУ «Детский сад № 33»
	РК

	79. 
	Андреева Ю. В.
	заместитель директора
	МКОУ «СОШ № 19»
	РК, МКОУ «СОШ № 19»

	80. 
	Анисимова Т.Б.
	заместитель директора
	МБОУ  «Гимназия № 1»
	МБОУ «Гимназия № 1»

	81. 
	Баранова М. А.
	заместитель директора
	МБОУ «Центр образования № 23»
	КК

	82. 
	Береснева Н.Е.
	заместитель директора
	МБОУ «Лицей»
	РК, МБОУ
«Гимназия №1»

	83. 
	Герасимова Е.П.
	заместитель директора
	МБОУ «ЦО № 4»
	МК

	84. 
	Григорова И.В.
	заместитель директора
	МБУ ДО «ДДЮТ»
	МБУ ДО «ДДЮТ»

	85. 
	Казакова А. В.
	заместитель директора
	МБОУ «Центр образования № 23»
	КК

	86. 
	Логинова Ю.Ю.
	заместитель директора
	МБОУ 
«Гимназия №1»
	МБОУ «Гимназия №1»

	87. 
	Лушина Н.В.
	заместитель директора
	МБОУ «ЦО № 4»
	МК

	88. 
	Силаева О.В.
	заместитель директора
	МБУДО «ДООЦ»
	МБОУ «Гимназия № 1»

	89. 
	Сокольцова С.С.
	заместитель директора
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «СОШ № 25»

	90. 
	Фогель Е.Ю.
	заместитель директора
	МБОУ «СОШ № 18»
	РК

	91. 
	Хорошилова Ю.С.
	заместитель директора
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «СОШ № 25»

	92. 
	Шестова М.А.
	заместитель директора
	МБОУ «Лицей»
	КК , МБОУ «СОШ № 25»

	93. 
	Беспалова Н.В.
	заместитель заведующего
	МКДОУ «Детский сад № 9 «Родничок»
	МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки»

	94. 
	Евсеева М. В.
	заместитель заведующего
	МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки»
	РК, МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки»

	95. 
	Климанова А. А.
	заместитель заведующего
	МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 38»
	КК

	96. 
	Овинникова О.В.
	заместитель заведующего
	МБДОУ «Детский сад №51»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	97. 
	Печужкина Е.С.
	заместитель заведующего
	МБДОУ «Детский сад № 58»
	ЦК, МБДОУ «Детский сад № 44 «Звёздочки»

	98. 
	Усова Н.С.
	заместитель заведующего
	МБДОУ «Детский сад № 21»
	МБДОУ «Детский сад № 21»

	99. 
	Чернышова Г. С.
	заместитель заведующего
	МБДОУ «Детский сад № 1»
	РК

	100. 
	Богослов И.С.
	инструктор по физической культуре
	МБОУ «Центр образования № 14»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	101. 
	Власова А.Е.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад №19»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	102. 
	Климович М.А.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад № 1»
	РК

	103. 
	Климович М.А.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад №1»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	104. 
	Паутова Н.Н.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад № 21»
	МБДОУ «Детский сад № 21»

	105. 
	Паутова Н.Н.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад №21»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	106. 
	Савельева С.А.
	инструктор по физической культуре
	МКДОУ «Детский сад №7»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	107. 
	Степанов Н.С.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад №51»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	108. 
	Толокнова О.М.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад №38»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	109. 
	Ходюшина Е.Г.
	инструктор по физической культуре
	МБДОУ «Детский сад № 58»
	ЦК

	110. 
	Василевский В.Ю.
	информатика
	МБОУ «Центр образования № 10»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	111. 
	Гусева Н. А.
	информатика
	МБОУ «СОШ № 3»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	112. 
	Конякина Т. В.
	информатика
	МКОУ «Первомайский ЦО»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	113. 
	Курочкина Д. В.
	информатика
	МКОУ «СОШ № 19»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	114. 
	Никулкин А. В.
	информатика
	МБОУ «Центр образования № 1»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	115. 
	Панина Г. В.
	информатика
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	116. 
	Плевко Е. А.
	информатика
	МБОУ «СОШ № 18»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	117. 
	Сабинин Д. А.
	информатика
	МБОУ «Центр образования № 4»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	118. 
	Скачков Н.Г
	информатика
	МБОУ «ЦО № 4»
	МК,  ЦК

	119. 
	Соболева Ю. В.
	информатика
	МБОУ «Лицей»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	120. 
	Соболева Ю.В
	информатика
	МБОУ «Лицей»
	ЦК

	121. 
	Трунова Т.Ю.
	информатика
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	122. 
	Бельских М.А.
	Искусство, ИЗО
	МКОУ «ЦО № 9»
	МБОУ «СОШ № 15»

	123. 
	Бойко А.А. 
	Искусство, музыка
	МКОУ «ЦО № 24»
	МБОУ «СОШ № 15»

	124. 
	Борисова Т.В. 
	Искусство, ИЗО
	МБОУ «СОШ № 5»
	МБОУ «СОШ № 15»

	125. 
	Давыдова Н.Ю.
	Искусство, музыка
	ЦО № 1
	МБОУ «СОШ № 15»

	126. 
	Евдокимова Т.В.
	Искусство, музыка
	МБОУ «СОШ № 12»
	МБОУ «СОШ № 15»

	127. 
	Козарь Е.В.
	Искусство, музыка
	ЦО № 10
	МБОУ «СОШ № 15»

	128. 
	Косминская Д.Ю.
	Искусство, ИЗО
	МБОУ «СОШ № 15»
	МБОУ «СОШ № 15»

	129. 
	Курылёва Н.Э.
	Искусство, музыка
	Лицей
	МБОУ «СОШ № 15»

	130. 
	Лабынцева Л.А.
	Искусство, ИЗО
	МКОУ «Ширинская СОШ»
	МБОУ «СОШ № 15»

	131. 
	Ратникова Е.В.
	Искусство, музыка
	МБОУ «СОШ № 5»
	МБОУ «СОШ № 15»

	132. 
	Савенкова О.В.
	Искусство, музыка
	МБОУ «Гимназия №1»
	МБОУ «СОШ № 15»

	133. 
	Светличная В.Е.
	Искусство, ИЗО
	МБОУ «СОШ № 8»
	МБОУ «СОШ № 15»

	134. 
	Смольникова Г.В.
	Искусство, ИЗО
	МБОУ «СОШ № 15»
	МК,  МБОУ «СОШ № 15»

	135. 
	Асламова И.А.
	история
	МБОУ «СОШ № 2
	МБОУ «Центр образования №14»

	136. 
	 Ващенко Д.Н. 
	история
	МБОУ «ЦО № 4»
	МБОУ «Центр образования № 14»

	137. 
	Ерошкина Е.В. 
	история
	МБОУ «СОШ № 2»
	МБОУ «Центр образования №14», МБОУ «СОШ №  2»

	138. 
	Захаров И.С. 
	история
	МБОУ «Гимназия № 13»
	МБОУ «Центр образования № 14»

	139. 
	Лелетина 
Е. М.
	история
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров
	МБОУ «Центр образования № 14»

	140. 
	Ляпина Н.Н. 
	история
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров
	МБОУ «Центр образования № 14»

	141. 
	Мишустина И.В. 
	история
	МКОУ «Ольховецкая ООШ»
	МБОУ «Центр образования № 14»

	142. 
	Никольский А. В.
	история
	МБОУ «Центр образования № 23»
	КК

	143. 
	Полянская И.В. 
	история
	МБОУ «СОШ № 15»
	МБОУ «Центр образования № 14»

	144. 
	Чайкина С.Н. 
	история
	МКОУ «СОШ № 19»
	МБОУ «Центр образования №14»

	145. 
	Чубукина Е.В.
	история
	МБОУ «Центр образования №14»
	МБОУ «Центр образования №14»

	146. 
	Архипова О. Е.
	математика
	МБОУ «Центр образования № 9»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	147. 
	Безрукова Н. А.
	математика
	МБОУ «Лицей»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	148. 
	Бойцова Е. Н.
	математика
	МКОУ «СОШ № 19»
	МКОУ «СОШ № 19»

	149. 
	Дубовенко О.Ю.
	математика
	МБОУ «СОШ № 6»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	150. 
	Зинченко Е. В.
	математика
	МБОУ «Центр образования № 9»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	151. 
	Иксанова Р.С.
	математика
	МБОУ «Центр образования № 1»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	152. 
	Леньшина Н. И.
	математика
	МБОУ «СОШ № 3»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	153. 
	Меренкова Н. Е. 
	математика
	МБОУ «СОШ № 8»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	154. 
	Титова Т. Н.
	математика
	МКОУ «СОШ № 19»
	РК, МКОУ «СОШ № 19»

	155. 
	Хорошилова Ю. С.
	математика
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	156. 
	Шарыкина И. И.
	математика
	МБОУ «Центр образования № 1»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	157. 
	Ефимова И. Н.
	методист
	МБОУ «Центр образования № 23»
	КК

	158. 
	Дрямина Е.Б.
	музыкальный руководитель
	МБДОУ «Детский сад №54»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	159. 
	Козинова Д.В.
	музыкальный руководитель
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	160. 
	Потапова Д.А.
	музыкальный руководитель
	МБДОУ «Детский сад № 55»
	МК

	161. 
	Скуридина Л.В.
	музыкальный руководитель
	МКОУ «центр образования № 23»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	162. 
	Черная О.А
	музыкальный руководитель
	МБДОУ «Детский сад №51»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	163. 
	Шарикова О.В.
	музыкальный руководитель
	МБОУ «Центр образования № 4»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	164. 
	Аветисян Е.Н.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ № 18»
	РК

	165. 
	Гришаева М.Ю.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	166. 
	Гусева Н.Е.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	167. 
	Кузикова И.С.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	168. 
	Мартынова О.С.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	169. 
	Мустафаева Р.М.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	170. 
	Новикова О. И.
	начальные классы
	МКОУ «СОШ № 19»
	МКОУ «СОШ № 19»

	171. 
	Осипова Л.В.
	начальные классы
	МКОУ «СОШ № 19»
	МБОУ «СОШ №8»

	172. 
	Подшибякина Л.А.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	173. 
	Родина И.В.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ №8»

	174. 
	Рубеко М.М.
	начальные классы
	МБОУ «ЦО № 9»
	МБОУ «СОШ №8»

	175. 
	Сальникова А. С.
	начальные классы
	МКОУ «СОШ № 19»
	МКОУ «СОШ № 19»

	176. 
	Сизова А.А.
	начальные классы
	МБОУ «ЦО № 4»
	МК

	177. 
	Сорокина Е.А.
	начальные классы
	МБОУ «ЦО № 4»
	МК

	178. 
	Ульихина К.А.
	начальные классы
	МБОУ «СОШ №8»
	МБОУ «СОШ № 8»

	179. 
	Байков А.В.
	ОБЗР
	МБОУ «Центр образования №9»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	180. 
	Горох А.А.
	ОБЗР
	МБОУ «Гимназия №1»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	181. 
	Зорина Е.Г.
	ОБЗР
	МБОУ «СОШ №2»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	182. 
	Малыхин А.Н.
	ОБЗР
	МБОУ «СОШ №12»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	183. 
	Микалин В.С.
	ОБЗР
	МКОУ «Правдинский ЦО»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	184. 
	Пефтиев А.М
	ОБЗР
	МБОУ «ЦО№ 1»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	185. 
	Садков Н.Ю.
	ОБЗР
	МБОУ «Гимназия №13»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	186. 
	Седова И.М.
	ОБЗР
	МБОУ «СОШ № 15»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	187. 
	Тимохина И. А.
	ОБЗР
	МКОУ «Гремячевский ЦО
	МБОУ «Центр образования № 1»

	188. 
	Тюкавкин А.А.
	ОБЗР
	МБОУ «СОШ №18»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	189. 
	Широков А. В. 
	ОБЗР
	МКОУ «Центр образования №24»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	190. 
	Капусткина О.В.
	педагог-библиотекарь
	МБОУ «СОШ № 15»
	сообщество педагогов-библиотекарей

	191. 
	Кубанова Е.Н.
	педагог-библиотекарь
	МБОУ «Лицей»
	сообщество педагогов-библиотекарей

	192. 
	Соколова И.А.
	педагог-библиотекарь
	МБОУ «СОШ № 12»
	сообщество педагогов-библиотекарей

	193. 
	Уткина А.С.
	педагог-библиотекарь
	МБОУ «Центр образования № 1»
	сообщество педагогов-библиотекарей

	194. 
	Казакова К. В.
	педагог-организатор
	МБОУ «Центр образования № 23»
	КК

	195. 
	Астапова С.В.
	педагог-психолог
	МБДОУ «Детский сад № 25»
	КК

	196. 
	Бережная З.Е.
	педагог-психолог
	МБОУ «Центр образования 23»
	ППК

	197. 
	Грыженко И.Ц.
	педагог-психолог
	МБДОУ «Детский сад №47»
	МБДОУ «Детский сад № 47», ППК

	198. 
	Дроздова О.С.
	педагог-психолог
	МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №52»
	МБДОУ «Детский сад №47»

	199. 
	Дядищева Ю.В.
	педагог-психолог
	МБОУ «Центр образования № 9»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	200. 
	Елисеева Е. В.
	педагог-психолог
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «СОШ № 20»

	201. 
	Журавлева Е.В.
	педагог-психолог
	МБДОУ «Детский сад №19»
	МБДОУ «Детский сад №47»

	202. 
	Калашникова К.В.
	педагог-психолог
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «СОШ № 25»

	203. 
	Карлова И.В.
	педагог-психолог
	МБОУ «ЦО № 1»
	МБОУ «Центр образования № 1»

	204. 
	Кожевникова О. Р.
	педагог-психолог
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	205. 
	Луговая Т.М.
	педагог-психолог
	МБДОУ № 56
	МБДОУ № 56

	206. 
	Маркина О.В.
	педагог-психолог
	МБДОУ «Детский сад №51»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	207. 
	Полякова Т.А.
	педагог-психолог
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	208. 
	Прудникова А. В.
	педагог-психолог
	МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 38»
	КК

	209. 
	Старцева Л. О.
	педагог-психолог
	МБДОУ «Детский сад № 33»
	РК

	210. 
	Дворниченко Е.Н.
	русский язык и литература
	МБОУ «СОШ № 15»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	211. 
	Зелинская Л.В.
	русский язык и литература
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	212. 
	Исхакова О.П.
	русский язык и литература
	МБОУ «Центр образования № 4»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	213. 
	Калиниченко О.А.
	русский язык и литература
	МБОУ «Центр образования № 4»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	214. 
	Крюкова О.Н.
	русский язык и литература
	МБОУ «СОШ № 2»
	МК

	215. 
	Лушина Н.В.
	русский язык и литература
	МБОУ «Центр образования № 4»
	МК, МБОУ «Центр образования № 4»

	216. 
	Нишанова Н.Н.
	русский язык и литература
	МБОУ «Центр образования № 4»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	217. 
	Ожогин Е.Ю.
	русский язык и литература
	МКОУ «ЦО № 10»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	218. 
	Уткина А.С.
	русский язык и литература
	МБОУ «ЦО № 1»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	219. 
	Фильчукова Т.И.
	русский язык и литература
	МБОУ «ЦО № 9»
	МБОУ «Центр образования № 4»

	220. 
	Абанкина Ю.А.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 25»
	МБОУ «СОШ № 25», сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	221. 
	Андреева П.П.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «Центр образования № 1»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	222. 
	Грекова С.И.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МКОУ «Центр образования № 24»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	223. 
	Демьяненко Е.Е.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 8»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	224. 
	Дреева А.В.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МКОУ «Первомайский ЦО»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	225. 
	Еремина Н.А.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 18»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	226. 
	Жданова Н.С.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 6»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	227. 
	Исаева П.А.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МКОУ «Ширинская СОШ»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	228. 
	Козлова О.Ю.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 5»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	229.     
	Кравцова Е.Ю.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 2»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	230. 
	Кузнецова А.С.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «СОШ № 20»

	231. 
	Лобзов И.И.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МКОУ «Центр образования № 11»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	232. 
	Лукашова Т. В.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «Центр образования № 9»
	МБОУ «Центр образования № 9»

	233. 
	Макеева Т.Н.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «Центр образования № 23»
	КК, сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	234. 
	Маркова М.Г.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 17»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	235. 
	Морозова А.В.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «Центр образования № 14»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	236. 
	Негробова Ю.Б.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 12»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	237. 
	Панина В.А.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «Гимназия № 13»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	238. 
	Плиско Е.Ю.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	239. 
	Токарева А.А.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МКОУ «Ольховецкая ООШ»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	240. 
	Худина Д.И.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «Гимназия « 13»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	241. 
	Чернышова Т.В.
	советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	МБОУ «СОШ № 2»
	сообщество советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями

	242. 
	Демьяненко Е.Е.
	труд/технология
	МБОУ «СОШ № 8»
	МБОУ «СОШ №  2»

	243. 
	Заузолкова В.Н.
	труд/технология
	МБОУ «Лицей школа менеджеров»
	МБОУ «СОШ №  2»

	244. 
	Лазарева Л.В.
	труд/технология
	МКОУ  «ЦО № 24»
	МБОУ «СОШ №  2»

	245. 
	Лукьянова А.В.
	труд/технология
	МБОУ «СОШ №  2»
	МБОУ «СОШ №  2»

	246. 
	Лукьянова А.В.
	труд/технология
	МБОУ «СОШ №  2»
	МБОУ «СОШ №  2»

	247. 
	Лукьянова Е.В.
	труд/технология
	МБОУ «СОШ №  2»
	МБОУ «СОШ №  2»

	248. 
	Резвова В.В.
	труд/технология
	МБОУ «Лицей»
	МБОУ «СОШ №  2»

	249. 
	Сабинин Д.А.
	труд/технология
	МБОУ «ЦО № 4»
	МБОУ «СОШ №  2»

	250. 
	Смольникова Г.В.
	труд/технология
	МБОУ «СОШ №  15»
	МБОУ «СОШ №  2»

	251. 
	Федотова С.А.
	труд/технология
	МБОУ «СОШ №  12»
	МБОУ «СОШ №  2»

	252. 
	Филина Л.И.
	труд/технология
	МБОУ «Гимназия № 13»
	МБОУ «СОШ №  2»

	253. 
	Шеленева О.А.
	труд/технология
	МБОУ «Гимназия № 13»
	МБОУ «СОШ №  2», МБОУ «Гимназия № 13»

	254. 
	Яковлева Т.Ю.
	труд/технология
	МБОУ «СОШ №  3»
	МБОУ «СОШ №  2»

	255. 
	Афанасьева А. А.
	тьютор
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	256. 
	Ефимова И. Н.
	тьютор
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	257. 
	Самборин О.В.
	тьютор
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	258. 
	Яковлева Е.А.
	тьютор
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	259. 
	Аничкова Н.А.
	учитель-дефектолог
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	260. 
	Акимова Е.Е.
	учитель-логопед
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	261. 
	Альвухина Т.В.
	учитель-логопед
	МБДОУ «Детский сад №51»
	МБДОУ «Детский сад №51»

	262. 
	Голикова А.В.
	учитель-логопед
	МКДОУ № 3
	МБДОУ № 56

	263. 
	Денисова Е. В.
	учитель-логопед
	МБОУ «Центр образования № 23»
	МБОУ «Центр образования № 23»

	264. 
	Дубяга И.А.
	учитель-логопед
	МКДОУ № 34
	МБДОУ № 56

	265. 
	Желяева Ю.А.
	учитель-логопед
	МБДОУ № 21
	МБДОУ № 56, МБДОУ «Детский сад № 21»

	266. 
	Жукова Ю.А
	учитель-логопед
	МБДОУ № 56
	МБДОУ № 56

	267. 
	Зимонина Ю.С.
	учитель-логопед
	МБДОУ № 47
	МБДОУ № 56

	268. 
	Клиновицкая Н.А.
	учитель-логопед
	МБДОУ № 44
	МБДОУ № 56

	269. 
	Кузьмина Л.И.
	учитель-логопед
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»
	МКДОУ «Детский сад 34 «Радуга»

	270. 
	Морозова Т.И.
	учитель-логопед
	МКДОУ № 34
	МБДОУ № 56

	271. 
	Нуруллина А. Д.
	учитель-логопед
	МБДОУ «Детский сад № 25»
	КК

	272. 
	Почуева Н.А.
	учитель-логопед
	МБДОУ № 56
	МБДОУ № 56

	273. 
	Пушкарева А.С.
	учитель-логопед
	МКДОУ № 3
	МБДОУ № 56

	274. 
	Антипова Л.А.
	физика
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «СОШ № 20»

	275. 
	Бекетова Я. В.
	физика
	МБОУ «Центр образования № 1»
	МБОУ «СОШ № 20»

	276. 
	Захарова О. В.
	физика
	МБОУ «Гимназия № 1»
	МБОУ «СОШ № 20»

	277. 
	Салькова О.А. 
	физика
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «СОШ № 20»

	278. 
	Сорокина Т.А. 
	физика
	МБОУ «СОШ № 20»
	МБОУ «СОШ № 20»

	279. 
	Чернышёва Е. П.
	физика
	МБОУ «СОШ № 5»
	МБОУ «СОШ № 20»

	280. 
	Шарыкина И. И.
	физика
	МБОУ «Центр образования № 1»
	МБОУ «СОШ № 20»

	281. 
	Шевченко Т. В.
	физика
	МБОУ «Лицей»
	МБОУ «СОШ № 20»

	282. 
	Ефремова Н.А.
	физическая культура
	МБОУ «СОШ «20»
	МБОУ «Лицей»

	283. 
	Попов А.А.
	физическая культура
	МБОУ «Лицей»
	МБОУ «Лицей»

	284. 
	Попова Т.А.
	физическая культура
	МБОУ «СОШ «20»
	МБОУ «Лицей»

	285. 
	Голубкова Г.Л. 
	химия
	МБОУ Гимназия №1
	МБОУ «СОШ № 18»

	286. 
	Денисова Ю.А.
	химия
	МКОУ «Правдинский ЦО»
	МБОУ «СОШ № 18»

	287. 
	Макеева О.Ф.
	химия
	МБОУ «СОШ №25»
	МБОУ «СОШ № 18»

	288. 
	Маничева О.В.
	химия
	МБОУ «СОШ №3»
	МБОУ «СОШ № 18»

	289. 
	Омелина А.Г.
	химия
	МБОУ «СОШ №3»
	МБОУ «СОШ № 18»

	290. 
	Шишова Т.С. 
	химия
	МБОУ «ЦО № 1»
	МБОУ «СОШ № 18»












Приложение 6
Рейтинг участия МОО города в муниципальных конкурсах
 (образовательные организации, не отраженные в таблице, в конкурсах участие не принимали)
1. МОО

	№ п/п
	ОО
	Количество участников
	Итого

	
	
	Мой лучший урок по ФГОС
	Педагогический дебют
	Учитель года России
	Учитель здоровья
	

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1
	МБОУ «СОШ № 17»
	8
	4
	5
	6
	5
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	2
	
	33

	2
	МБОУ «СОШ № 20»
	6
	5
	6
	7
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	2
	1
	
	1
	
	32

	3
	МБОУ «СОШ № 25»
	4
	3
	1
	3
	1
	1
	1
	
	
	1
	
	2
	
	
	
	
	2
	1
	1
	
	21

	4
	МБОУ «СОШ № 5»
	1
	3
	1
	
	1
	2
	
	1
	2
	
	
	
	
	1
	
	2
	
	1
	1
	1
	17

	5
	МБОУ «СОШ № 6»
	2
	
	
	1
	
	1
	1
	
	2
	2
	1
	1
	1
	1
	
	1
	
	
	
	
	14

	6
	МБОУ «СОШ № 12»
	
	
	
	4
	1
	1
	1
	1
	
	1
	1
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	2
	14

	7
	МБОУ «СОШ № 2»
	4
	
	
	
	2
	1
	
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	12

	8
	МБОУ «Центр образования № 9»
	3
	
	4
	
	2
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	12

	9
	МБОУ «Центр образования № 1»
	1
	1
	1
	1
	
	1
	
	1
	1
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	1
	
	1
	11

	10
	МКОУ «СОШ № 19»
	2
	4
	
	2
	1
	
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	11

	11
	МБОУ «Гимназия № 13»
	3
	1
	3
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	11

	12
	МКОУ «Правдинский ЦО»
	2
	
	3
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	7

	13
	МБОУ «СОШ № 8»
	2
	
	
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	6

	14
	МБОУ «СОШ № 3»
	1
	
	1
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5

	15
	МБОУ «СОШ № 18»
	
	
	1
	
	1
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	5

	16
	МБОУ «Центр образования № 23»
	2
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	5

	17
	МКОУ «Ольховецкая ООШ»
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	
	
	1
	
	1
	1
	
	
	
	
	5

	18
	МБОУ «Центр образования № 14»
	1
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	4

	19
	МБОУ «СОШ № 15»
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	4

	20
	МБОУ «Центр образования № 4»
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	21
	МБОУ «Лицей»
	
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	22
	МБОУ «Гимназия № 1»
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	23
	МКОУ «Богдановская ООШ»
	1
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	24
	МКОУ «Гремячевский ЦО»
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	25
	МКОУ «Краснобогатырский ЦО»
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	26
	МКОУ «Центр образования № 24»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	1

	27
	МБОУ «Лицей «Школа менеджеров»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	28
	МКОУ «Ильинская ООШ»
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	ИТОГО
	47
	23
	29
	31
	22
	12
	5
	4
	12
	10
	4
	5
	6
	5
	4
	6
	6
	3
	6
	7
	247


1. 
1. ДОО
	№ п/п
	ОО
	Количество участников муниципального конкурса
	




ИТОГО

	
	
	Воспитатель года 2020
	Воспитатель года 2021
	Воспитатель года 2022
	Воспитатель года 2023
	Воспитатель года 2024
	Педагогический дебют 2024
	Учитель здоровья 2024
	

	1. 
	МБОУ «ЦО № 1»
	7
	
	1
	2
	
	
	
	10

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 21»
	2
	
	2
	2
	
	
	
	6

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 50»
	1
	1
	3
	1
	
	
	
	6

	1. 
	МБДОУ «ЦРР – детский сад № 56»
	
	2
	1
	
	1
	2
	
	6

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 11»
	1
	
	
	1
	1
	1
	1
	5

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 17»
	
	
	1
	1
	1
	1
	
	4

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 19»
	
	2
	
	
	
	1
	
	3

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 51»
	1
	
	
	
	1
	1
	
	3

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 55»
	1
	
	
	
	
	2
	
	3

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 57»
	
	
	1
	1
	
	
	
	2

	1. 
	МБОУ «ЦО № 9»
	
	1
	1
	
	
	
	
	2

	1. 
	МКДОУ «Детский сад № 34 «Радуга»
	
	1
	1
	
	
	
	
	2

	1. 
	МКДОУ «Детский сад № 4»
	
	
	2
	
	
	
	
	2

	1. 
	МКОУ «ЦО № 24»
	1
	
	1
	
	
	
	
	2

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 1»
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	1. 
	МКДОУ «Детский сад № 34 «Радуга»
	
	
	
	
	1
	
	
	1

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 38»
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 44 «Звездочки»
	
	
	
	
	1
	
	
	1

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 47»
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 53»
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	1. 
	МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 58»
	
	
	
	
	1
	
	
	1

	1. 
	МБДОУ «Детский сад № 59»
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	1. 
	МБОУ «ЦО № 23»
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	1. 
	МКДОУ «Детский сад № 10» д. Холтобино
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	1. 
	МКДОУ «Детский сад № 14» с. Спасское
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	1. 
	МКДОУ «Детский сад № 20»
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	1. 
	МКДОУ «Детский сад № 9 «Родничок»
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	1. 
	МКОУ «Краснобогатырский ЦО»
	
	
	1
	
	
	
	
	1

	ИТОГО
	16
	7
	22
	9
	7
	8
	1
	70



Экономический отдел
	Цель работы экономического отдела-  выполнение работ по предоставлению услуги «Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Тульской области» и по поступающим платежным поручениям (записям реестров) в месяц для образовательных организаций по администрированию доходов бюджета муниципального образования город Новомосковск.
	Главная задача экономического отдела своевременно и достоверно предоставлять информацию, необходимую для уплаты денежных средств физическим и юридическим лицам за государственные и муниципальные услуги.
	Основные направления деятельности экономического отдела:
- учет и контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью осуществления платежей в бюджет, пеней и штрафов по ним;
- принятие решения о возврате излишне уплаченных платежей в бюджет, пеней и штрафов и представление поручений в орган Федерального казначейства для осуществления возврата в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации;
- принятие решения о зачете (уточнении) платежей и представление уведомления в орган Федерального казначейства;
- отражение поступивших доходов бюджета муниципального образования город Новомосковск, администрируемых МКУ «Методический центр», в программе «1С Родительская плата/ Бухгалтерия государственного учреждения»;
- выполнение работ по начислению платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных организациях муниципального образования город Новомосковск, осуществляющих образовательную деятельность, формирование квитанций на оплату и учет поступивших платежей;
- осуществление работ по начислению платы за оказание платных дополнительных образовательных услуг, за питание сотрудников, питание школьников казенных образовательных учреждений и контроль своевременности уплаты;
- выполнение работ по предоставлению услуги «Выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Тульской области»;
- работа с Социальным фондом России по предоставлению сведений из договора об оказании услуг по содержанию ребенка, присмотру и уходу за ребенком.
Для реализации поставленных целей и задач отдел была проведена следующая работа:
- организована совместная деятельность с дошкольными образовательными организациями по выплате денежных средств физическим и юридическим лицам за государственные и муниципальные услуги;
-  ежедневно осуществлялась выгрузка реестров платежей из ПАО «Сбербанк», ПАО «Банк ВТБ» и КРиС;
- предоставлялись разъяснения физическим лицам по вопросам размера начисленной родительской платы и сумм кредиторской задолженности;
- предоставлялась информация о показателях эффективности работы руководителя в соответствии с Постановлением администрации муниципального образования город Новомосковск от 14.11.2014 № 3999 «Об утверждении Положения о премировании руководителей муниципальных образовательных организаций»;
- получались запросы из СФР о размере платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми и направлялись ответы по защищенным каналам связи.

	Несмотря на существенную информационно-методическую поддержку, результаты диагностики профессиональных дефицитов педагогических работников образовательных организаций (приказ комитета по образования от 13.06.2024 № 239-Д) позволили выделить наиболее проблемные зоны.
	Остается актуальным организационно-консультационное сопровождение повышения профессионального мастерства педагогических работников по шести компетентностям (методическая, психолого-педагогическая, коммуникативная, рефлексивная, цифровая, предметная). 
	Результаты диагностики будут учтены при разработке индивидуальных образовательных маршрутов для педагогических работников на 2024-2025 учебный год.
	План работы МКУ «Методический центр» на 2023-2024 учебный год выполнен в полном объеме. 
	В следующем учебном году будет продолжено консультирование педагогических работников, оказание оперативной помощи по проблемам управления, информационно-методическое обеспечение образовательного процесса муниципальной системы образования через деятельность четырех отделов: информационно-аналитического, методического, технического, экономического.






Директор МКУ «Методический центр»                                                                                                                 Е.И. Енина



Число подписчиков 

Число подписчиков	450
799

Май 2024	Май 2025	450	793	



Количество публикаций

2023-2024	
Ноябрь	Декабрь	Январь	Февраль	Март	Апрель	Май	21	22	17	46	45	53	36	2024-2025	
Ноябрь	Декабрь	Январь	Февраль	Март	Апрель	Май	31	47	24	31	39	42	28	



